
 
 

 

ก.ค.ศ. อนุมัตใิห้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเลื่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ  
 

 
 

เลขาธิการ ก.ค.ศ. เปิดเผยว่าในการประชุม อ.ก.ค.ศ. วิสามัญเกี่ยวกับวิทยฐานะข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 9/๒๕๖8 เมื่อวันพุธที่ 24 กันยายน ๒๕๖8 ได้มีมติอนุมัติให้ข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาเลื ่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ จำนวน 11 ราย ได้แก่ วิทยฐานะครูเชี ่ยวชาญ  
จำนวน 3 ราย วิทยฐานะรองผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ จำนวน 1 ราย วิทยฐานะผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ  
จำนวน 6 ราย และวิทยฐานะรองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชี่ยวชาญ จำนวน 1 ราย ดังนี้       

 

หลักเกณฑ์ฯ ว ๑7/๒๕52 เลื่อนเป็นวิทยฐานะผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ จำนวน 3 ราย ได้แก ่
1) นายปกรณ์ ศศิวัจน์ไพสิฐ โรงเรียนบ้านสว้า สพป.น่าน เขต 2 (ผลงานทางวิชาการ คือ  

1. การพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนพ้ืนที่ภูเขาสูงในถิ่นทุรกันดาร เพ่ือให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา: 
กรณีศึกษาโรงเรียนบ้านสว้า 2. การประเมินโครงการจัดการเรียนรู้งานอาชีพด้วยธุรกิจกาแฟเพื่อการพัฒนา  
ที่ยั่งยืน) 

2) นายสงวนศักดิ์ ปัญใจแก้ว โรงเรียนบ้านโป่งแยงใน สพป.เชียงใหม่ เขต 2 (ผลงานทางวิชาการ คือ 
1. รูปแบบการบริหารแบบมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการทางการเกษตรปลอดภัย ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง   
โรงเรียนบ้านโป่งแยงใน 2. การประเมินโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านโป่งแยงใน)  

3) นายชัยณรงค์ คัชมาตย์ วิทยาลัยเทคนิคพิจิตร สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(ผลงานทางวิชาการ คือ 1. การพัฒนารูปแบบการบริหารแบบมีส่วนร่วมเพื่อมุ่งประสิทธิผลของวิทยาลัยเทคนิคพิจิตร    
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พร้อมเอกสารประกอบ 2. การประเมินโครงการสถานศึกษาอาชีวศึกษา
เพ่ือรับรางวัลพระราชทานของวิทยาลัยเทคนิคพิจิตร ประจำปีการศึกษา 2564)  

      

หลักเกณฑ์ฯ ว 9/๒๕64 เลื่อนเป็นวิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ จำนวน 3 ราย ได้แก่ 
1) นางพิมลพรรณ ไชยติฆะ วิทยาลัยเทคนิคน่าน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

(ผลงานทางวิชาการ คือ การพัฒนาชุดแบบฝึกโครงงานวิทยาศาสตร์ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา              
สำหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ วิทยาลัยเทคนิคน่าน) 

2) นางหทัยชนก ถาแหล่ง โรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก สพม.เชียงราย (ผลงาน
ทางวิชาการ คือ การศึกษาผลการใช้บทเรียนแบบผสมผสานด้วยกระบวนการเรียนรู้แบบ MIAP เพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เรื่องเทคโนโลยีน่ารู้สู่กระบวนการ 
เชิงวิศวกรรม สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4) 

3) นางศศิธร กิติศรีวรพันธุ์ โรงเรียนบ้านโพนจาน สพป.นครพนม เขต 2 (ผลงานทางวิชาการ คือ 
การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนศิลปะ ECEAES Model เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดสร้างสรรค์ เรื่อง ทัศนธาตุ
สร้างงานทัศนศิลป์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3)   
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หลักเกณฑ์ฯ ว 10/๒๕64 จำนวน 4 ราย ดังนี้ 
1. เลื่อนเป็นวิทยฐานะรองผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ จำนวน 1 ราย ได้แก ่นางสาววราภรณ์ เรืองน้อย 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดกำแพงเพชร สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ (ผลงานทางวิชาการ คือ  
การพัฒนารูปแบบการพัฒนาครูโดยใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  
แบบร่วมมือร่วมกับการใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลของศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดกำแพงเพชร)  

2. เลื่อนเป็นวิทยฐานะผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ จำนวน 3 ราย ได้แก่  
 1) นางเพ็ญฉวี นนทะชาติ โรงเรียนบ้านคูซอด สพป.ศรีสะเกษ เขต 1 (ผลงานทางวิชาการ คือ 

การพัฒนารูปแบบการบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ตามแนวคิดการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โรงเรียนบ้านคูซอด)  

 2) นางสาวมุทิตา แพทย์ประทุม โรงเรียนบ้านท่าเรือจ้าง (ประชาชนูปถัมภ์) สพป.ตราด 
(ผลงานทางวิชาการ คือ การพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  เพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนโรงเรียนบ้านท่าเรือจ้าง (ประชาชนูปถัมภ์) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด) 

 3) นายธาตรี พิบูลมณฑา วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา (ผลงานทางวิชาการ คือ รูปแบบการบริหารสถานศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา
สมรรถนะสูง ตามมาตรฐานของสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย สาขาวิชาช่างอากาศยาน วิทยาลัยเทคนิค
อุบลราชธานี)             

  

หลักเกณฑ์ฯ ว 12/๒๕64 เลื ่อนเป็นวิทยฐานะรองผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาเชี่ยวชาญ จำนวน 1 ราย ได้แก่ นายศุภชัย โถบำรุง สพป.อุดรธานี เขต 1 (ผลงานทางวิชาการ คือ 
การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างการบริหารการนิเทศการศึกษาสำหรับสถานศึกษาในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  
ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1) 

 
 
 

__________________________ 


