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 วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ได้เห็นความสำคัญ ในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 กำหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด 
ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น การประเมิน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จ
การศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา และมาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ และจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ดำเนินตามแผนท่ีกำหนด จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  

 วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ได้ดำเนินการจัดทำข้อมูลโดยทุกคนมีส่วนร่วม              
ในการรายงานผลในครั้งนี้ ซึ่งเป็นการดำเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมาของสถานศึกษา การจัดทำรายงาน
การประเมินตนเอง Self Assessment Report : SAR) ประจำปีการศึกษา 2565 เนื้อหาประกอบด้วย 
7 ส่วน ดังนี้ 1) บทสรุปของผู้บริหาร 2) ข้อมูลพื้นฐานกับสถานศึกษา 3) มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 4) รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถาศึกษา             
5) ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561         
6) ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่กำหนดเพิ่ม เติม     
7) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา วิทยาลัยฯ หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลฉบับนี้        
จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ท่ีสนใจ และนำไปพัฒนาให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

 

   การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที ่จัดทำรายงาน        
การประเมินตนเองของสถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระสำคัญ ดังนี้  

1.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
     วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี  ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ประจำปี
งบประมาณ 2561 - 2565 ฉบับนี้  โดยมีวัตถุประสงค์ คือ  
      1)  เพื ่อใช้เป็นกรอบแนวทางและเป้าหมายการดำเนินงานการพัฒนาการศึกษา                 
ในภาพรวมของวิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 และ ใช้เป็นกรอบ
ทิศทางหรือแนวทางการดำเนินงานในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปีของ
วิทยาลัยให้การ ดำเนินงานบริหารจัดการสถานศึกษาไปในทิศทางเดียวกันและเกิด เอกภาพ                
เชิงนโยบายของการปฏิบัติงาน  
      2)  เพ ื ่อใช้เป ็นข ้อมูลประกอบการจัดทำคำขอตั ้งงบประมาณรายจ ่ายประจำ  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2565 ในภาพรวมของวิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี   
      3)  เพื่อให้ผู ้บริหารสถานศึกษาทุกระดับนำไปใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ           
ให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายท่ีกำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ได้กำหนดกรอบแนวคิดหลักของการกำหนดยุทธศาสตร์
การพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาในครั้งนี้คือการพัฒนา ครูบุคลากรทางการศึกษา และจัดการ
ศึกษาด้านว ิชาช ีพและยกระดับการศึกษาว ิชาชีพของบุคคลให ้ส ูงข ึ ้น ให้สามารถแข ่งขัน                          
ในตลาดแรงงานได้ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษา
แห่งชาติตลอดจนเช่ือมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ โดยเน้นการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เพื่อพัฒนาสมรรถนะ
กำลังคนระดับฝีมือ รวมทั้งคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและกิจนิสัยที่เหมาะสมในการ
ประกอบอาชีพอิสระได้ โดยการบริหารจัดการสถานศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาล เน้นให้บุคคล       
ทุกกลุ่มได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา และพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนให้เป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ประชาชน ในท้องถิ่นและต่างพื ้นที่ ให้สามารถเข้าถึงการศึกษาใน สาขาวิชาชีพได้อย่างทั ่วถึง                  
โดยแสวงหาจุดร่วมบนความแตกต่าง และการพัฒนาภาคีเครือข่ายทางการศึกษา ในระดับพื้นท่ี              
เพื่อร่วมกันสร้างโอกาสในการพัฒนาการศึกษาให้สนองต่อความต้องการของสังคม และ ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียในทุกฝ่าย ในขณะเดียวกันยังเป็นยุทธศาสตร์ เพื ่อสร้างโอกาสและความเสมอภาค           
ทางการศึกษาให้ก้าวสู่บริบททางสังคมรอบด้านได้อย่างเหมาะสมตามศักยภาพของชุมชน และองค์กร
ที่มีอยู ่ในพื ้นที่ ให้เกิดศักดิ์ศรีและเป็นที่ยอมรับทางสังคม ภายใต้กลไกของการบริหารจัดการ           
ทางการศึกษา ท่ีเรียกว่า "สถานศึกษาอาชีวศึกษามาตรฐานสากล" 
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      ว ิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี จ ึงได้ดำเน ินการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษาประจำปีงบประมาณ 2561-2565 โดยมีการแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผน การประสาน
ขอข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกข่ายงานท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา การวิเคราะห์ข้อมูลจัดทำ
ภาพรวมสภาพการจัดการศึกษา (SWOT Analysis) ของการดำเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษา 
การเสวนาระดมความคิดเห็น จากผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) เพื่อกำหนด
กรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษา (วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และ
ตัวชี ้ว ัด) การประชาพิจารณ์ โดยกำหนดให้ผู ้ม ีส่วนเก ี ่ยวข้องทุกฝ่าย ตลอดจนการนำเสนอ
คณะกรรมการสถานศึกษา ให้ความเห็นชอบ 
       นอกจากนี้วิทยาลัยฯ ยังให้ความสำคัญในการพัฒนาทักษะด้านดิจิตอลให้กับข้าราชการ
และบุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนา โดยเน้นจะมีอยู่ 3 กลุ่มทักษะ ซึ่งจะอยู่ในมิติท่ี 1 รู้เท่าทันและใช้
เทคโนโลยีเป็น กลุ่มทักษะด้านความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy Skill Set) และ
มิติที่ 2 เข้าใจนโยบาย กฎหมายและมาตรฐาน กลุ่มทักษะด้านความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Literacy Skill Set) และกลุ่มทักษะด้านการควบคุมกำกับ และการปฏิบัติตามกฎหมาย 
นโยบาย และมาตรฐาน การจัดการด้านดิจิทัล (Digital Governance, Standard and Compliance 
Skill Set) ซึ่งครูและบุคลากรทางการศึกษาควรมีทักษะในการนำเครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ แทปเลต โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และส่ือออนไลน์ 
มาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ในการสื่อสาร การปฏิบัติงาน และการทำงานร่วมกัน หรือใช้เพื่อพัฒนา
กระบวนการทำงาน หรือระบบงานในองค์กร ให้มีความทันสมัย และบุคลากรทุกคนจะต้องมีทักษะ
ด้านดิจิทัลสำหรับการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 จุดเด่น 
      1)  วิทยาลัยฯ เป็นสถานศึกษาขนาดใหญ่ ครูและบุคลกรมีความรู้ ความสามารถ           
มีทักษะประสบการณ์ท่ีหลากหลายโดยนำพระบรมราโชวาทด้านการศึกษาและปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการบริหารการศึกษา 
      2)  ท่ีต้ังของสถานศึกษา ต้ังอยู่ในเขตชุมชนเมือง การเดินทางสะดวก 
      3)  มีโครงสร้างการบริหารงานท่ีชัดเจน 
      4)  มีนักเรียนอยู่ในเมือง มีนักศึกษาท่ีอาศัยอยู่อำเภอใกล้เคียงท่ีเข้ามาศึกษาต่อจำนวนมาก 
      5)  ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพระดับ ปวช. ที่ผ่านการประเมิน VQ ในครั้งแรก             
คิดเป็นร้อยละ 90.04 ระดับ ปวส. จำนวนผู้เรียนที่ผ่านการประเมิน VQ ในครั้งแรก คิดเป็นร้อยละ 
82.47 
      6)  วิทยาลัยฯ ได้จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะผู้เรียน ทั้ง Soft Skill และ Hard Skill 
โดยยึดหลัก คุณธรรมนำทักษะอาชีพ ให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ
อิสระ 
      7)  วิทยาลัยฯ เพิ่มสมรรถนะผู้เรียนสู่กำลังคนสมรรถนะสูงด้วยการส่งเสริมผลงาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย และนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
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      8)  วิทยาลัย มีระบบอินเตอร์เน็ตและระบบ WIFI ที่กระจายสัญญาณทั่วถึงและเอื้อให้
นักเรียน นักศึกษา เข้าถึงข้อมูลและการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
      9)  ว ิทยาลัยฯ ได้ข ับเคลื ่อนและพัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 
(Excellent Center)  โดยการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรสาขาวิชาช่างอากาศยาน 
      10) เผยแพร่ผลการดำเนินงานและภาพลักษณ์ที ่ดีของวิทยาลัยฯ สู ่สาธารณะชน              
ผ่านรายการ R-radio net work  
      11) ใหค้วามสำคัญกับการให้บริการชุมชน เสริมสร้างภาพลักษณ์ คุณค่าอาชีวศึกษาและ
จิตอาสาทุกกระบวนการปฏิบัติงาน ด้วยแนวคิด “อาชีวะ ช่วยประชาชน” และประชาสัมพันธ์เชิงรุก
อย่างเป็นระบบต่อเนื่องและหลากหลาย 
      12) มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานอาชีวศึกษา และมาตรฐานของ
สำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ท่ีเข้มแข็ง 
 
 จุดที่ควรพัฒนา 
      1)  เพิ่มอัตรากำลังครูให้เพียงพอ 
      2)  งบประมาณมีจำกัดไม่เพียงพอ ทำให้ขาดแคลนวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์สมัยใหม่ 
     3)  นักเรียน นักศึกษา อยู่ในกลุ่มเส่ียงต่อการกระทำความผิด ก่ออาชญากรรม 
      4)  ครูท่ีเป็นข้าราชการประจำมีจำนวนไม่เพียงพอ  
      5)  นำเทคโนโลยี ระบบ IT มาใช้ในการดูแล ช่วยเหลือผู้เรียน 
      6)  พัฒนาสถานท่ี อาทิ จัดหาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงอาหาร ห้องน้ำ ให้เพียงพอ
กับจำนวนนักเรียน นักศึกษา 
      7)  จัดภูมิทัศน์ ให้ร่มรื่น ให้เพียงพอต่อความต้องการของผู้ใช้บริการ  
      8)  พัฒนาผลงานนวัตกรรม งานวิจัยสร้างสรรค์และส่ิงประดิษฐ์ ของครูให้ก้าวไกล 
      9)  พัฒนา และส่งเสริมให้ครูผลิตส่ือการเรียนรู้ ผ่านระบบออนไลน์ให้ครบทุกรายวิชา 
      10) แก้ปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 
      11) ค้นหาสาเหตุที ่แท้จริงของผู้สำเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. ที่อยู ่ในเกณฑ์ที่ต้อง
ปรับปรุง และแก้ปัญหาให้ตรงจุด 
 
  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
      1)  สถานศึกษาควรมีกระบวนการในการบริหารจัดการระบบดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สามารถ
สำเร็จการศึกษาได้ตามโครงสร้างหลักสูตรกำหนด 
      2)  สถานศึกษาควรจัดกระบวนการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ
ด้านความรู้ทางวิชาการ และวิชาชีพ ในแต่ละสาขาวิชาให้มากขึ้น 
      3)  สถานศึกษาควรมีนวัตกรรมเพื่อส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาให้ครูตระหนักในด้าน
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ หรือปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
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เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีในปัจจุบัน และเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
      4)  สถานศึกษาควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาปรับปรุงระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศภายในสถานศึกษาให้ครอบคลุมทุกแผนกวิชา เพื่อประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน 
      5)  สถานศึกษาควรส่งเสริมและสนับสนุนให้แผนกวิชาได้จัดทำแผนงานโครงการในการ
ระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือข่ายในประเทศและหรือต่างประเทศ 
      6)  สถานศึกษาควรส่งเสริมและสนับสนุนให้แต่ละสาขาวิชา หรือสาขางาน มีการ
ดำเนินการจัดหาภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู ้เชี ่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศ         
ร่วมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีเปิดสอน 
      7)  สถานศึกษาควรมีการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการในการระดม
ทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือข่ายทั้งในประเทศ และหรือต่างประเทศเพื่อการพัฒนา
ปรับปรุง 
      8)  พัฒนาและต่อยอดสมรรถนะวิชาชีพกำลังคน (Up-Skill Re-Skilling New Skill) 
ด้วยระบบท่ียืดหยุ่นและหลากหลาย 
      9)  จัดต้ังและขับเคล่ือนดำเนินงานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

2. การสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
 ในการสร้างความเชื่อมั ่นให้แก่ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องและสถานประกอบการ วิทยาลัยฯ                
มีกระบวนการทำงานดังนี้ 
       2.1  ศึกษาคุณลักษณะแรงงานอาชีวศึกษาตามความต้องการของสถานประกอบการ  
เพื่อพัฒนาและผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาให้ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน เพื่อเป็นการสรา้ง
ความเช่ือมั่นให้กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสถานประกอบการ 
       2.2  พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามความต้องการ
ของตลาดแรงงานได้แก่ 
            1) พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน  
            2) พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นผู้มีบุคลิกภาพท่ีดี 
            3) พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความรู้พื้นฐานในสาขาวิชาชีพ 
            4) พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัยปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ
ของสังคมได้เป็นอย่างดี  
            5) พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู ้เรียนมีความรู้ ความสามารถ มี สมรรถนะ          
ด้านทักษะในการปฏิบัติงาน  
            6) พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุน ให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์ในการปฏิบัติงาน           
รู้และเข้าใจในบทบาทและหน้าท่ีของตน  
            7) พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความรู้และทักษะทางช่าง และ
ทักษะด้านงานฝีมือ 
            8) พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความสนใจในด้านเทคโนโลยีใหม่ๆ 
และทักษะด้านงานฝีมือ  
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            9) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบออนไลน์  
            10) มุ่งพัฒนาครูด้านการใช้เทคโนโลยี การผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนเข้าถึง
การเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนให้ครบท้ังพุทธิพิสัย ทักษะพิสัยและจิตพิสัย 
 
3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 
 3.1  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของสถานศึกษา กับสถาบันทางการศึกษา หน่วยงาน 
องค์กรต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในจังหวัด และภายนอกจังหวัดในการดำเนินการแปลงเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และแนวทางการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค
อุบลราชธานี ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม โดยแผนงาน โครงการ กิจกรรมหลักที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จตามเป้าหมายอย่างชัดเจน รวมทั้งการกำหนดความรับผิดชอบต่อการบรรลุเป้าหมายหลัก 
 3.2  สร้างความเชื ่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค
อุบลราชธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 กับนโยบายและยุทธศาสตร์ของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา แผนการศึกษาแห่งชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนพัฒนาจังหวัด และแผนปฏิบัติประจำปี ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา 
 3.3  ผู้บริหารวิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ให้ความสำคัญและใช้แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2565 เป็นกรอบในการดำเนินงานและบริหารสถานศึกษา 
 3.4  ดำเนินการช้ีแจง ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจสาระสำคัญของแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565              
ให้บุคลากรผู้ปฏิบัติได้รับทราบอย่างชัดเจนเพื่อการมีส่วนร่วมและสนับสนุนให้การดำเนินงานเปน็ไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.5  มีกระบวนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู ้ ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานด้วยเทคนิควิธีการใหม่อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งสร้างขวัญและกำลังใจด้วยการยกย่องชมเชย 
ให้รางวัลเมื่อผลการดำเนินการประสบผลสำเร็จ 
 3.6  ประสานงานให้หน่วยงานในส่วนกลางและจังหวัด สนับสนุนทรัพยากรอย่างพอเพียง
ต่อการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี ของสถานศึกษา 
 3.6  จัดการอาชีวศึกษาหลักสูตรอาชีวศึกษาพันธุ์ใหม่ (Premium Program) สาขาวิชา
ช่างอากาศยานให้เป็นไปตามมาตรฐานของสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย และได้รับ              
การรับรองเป็นสถาบันการฝึกอบรมนายช่างภาคพื้นดินและรับรองหลักสูตรการฝึกอบรมนายช่าง
ภาคพื้นดิน จากสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย  
 
4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
              ตามที่วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ได้กำหนดให้มีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร 
ปวส. ประเภทวิชาช่างอ ุตสาหกรรม สาขาว ิชาช่างอากาศยานซึ ่งสำนั กงานคณะกรรมการ                      
การอาชีวศึกษาได้กำหนดนโยบายให้ทุกสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนต้องได้รับการรับรองเป็น
สถาบันฝึกอบรมนายช่างภาคพื ้นดินและการรับรองหลักสูตรการฝึกอบรมนายช่างภาคพื้นดิน                
จากสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (The Civil Aviation Authority of Thailand : 
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CAAT) ซึ่งเป็นหน่วยงานที่ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการเดินอากาศ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
การบินพลเรือนของประเทศ พัฒนาเครือข่ายระบบการขนส่งทางอากาศ อุตสาหกรรมการบินและ  
การบินพลเรือนกำหนดมาตรฐานกำกับ ดูแล และตรวจสอบการดำเนินงานด้านการบินพลเรือน ฯลฯ  
              ดังนั้น วิทยาลัยจึงจำเป็นจะต้องพัฒนาสาขาวิชาช่างอากาศยานให้ได้รับการรับรองเป็น
สถาบันฝึกอบรมนายช่างภาคพื ้นดินและการรับรองหลักสูตรการฝึกอบรมนายช่างภาคพื้นดิน 
(Approve Maintenance Training Organization : AMTO) จึงจะสามารถจัดการเรียนการสอน
สาขาวิชาช่างอากาศยานได้ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์และมีประสิทธิภาพ             
ตามข้อกฎหมายของสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย (The Civil Aviation Authority of 
Thailand : CAAT) องค์ประกอบหนึ่งที ่สำคัญคือ การพัฒนาบุคลากรต้องมีความรู้ มีความเข้าใจ          
มีคุณสมบัติตรงตามบทบาทและความรับผิดชอบในการสนับสนุนการฝึกอบรม การทดสอบและ               
การดำเนินงานท้ังหมดขององค์กร จัดหาส่ิงอำนวยความสะดวก มีความพร้อมใช้งาน มีความเหมาะสม
และจำนวนเพียงพอที่จะสนับสนุนการฝึกอบรม จัดสภาพแวดล้อม สิ่งอำนวยความสะดวกสบาย             
เอื้อต่อการจัดเตรียมการฝึกอบรม การทดสอบและการดำเนินงานทั้งหมดขององค์กร และพัฒนา
ระบบบริหารคุณภาพให้เป็นระบบที่ควบคุมให้การดำเนินการทั้งหมดเป็นไปตามข้อบังคับและ
ข้อกำหนด  AMTO 
   

TRAINING POLICY 
              The aim of Aircraft Maintenance Training Organization is to prepare the 
qualified and skilled trainees who are able to implement safe and accurate practices 
followed the standards and CAAT requirements.  At the same time, this program can 
encourage Ubon Ratchathani Province as a regional business center, logistics and 
supply chain hub to increase employment and investment opportunities in the 
northeast region of Thailand.  According to AMTOUB Policy, The Aircraft Maintenance 
Approval Training Manual is also to achieve an optimum result of the highest, safest 
operation at all times.  This manual defines the organization and procedures upon 
which the CAAT Requirement, Organization approval is based.  Organization 
commitment to support and provide resources, including financial and human, to 
maintain the training standard to comply with CAAT rules, regulations and standards. 
It is understood that the CAAT reserves the right to suspend, vary or revoke the training 
system approval of the organization, as applicable, if the CAAT has evidence that the 
procedures are not followed and the standards not upheld.  The Training Procedure 
Manual accurately reflects the operational policies, regulations and procedure.  The 
program shall contain all mandatory training subject, practical training and lectures in 
order to produce competent Qualify Mechanic members to conduct their safety 
related duties and responsibilities during normal, abnormal or emergency situation  



7 
 

 These procedures are approved by the undersigned and must be complied 
with, as applicable, whenever knowledge or practical training is being progressed under 
the terms of the CAAT approval 
 

กำหนด Quality Policy  ดังนี้ 
      AMTOUB มีความมุ่งมั ่นที่จะจัดการฝึกอบรมให้กับบุคคลที่จะปฏิบัติงานในตำแหน่ง      
ช่างซ่อมบำรุงอากาศยาน เพื่อให้มีคุณสมบัติตามมาตรฐานท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กำหนด และให้ได้มาตรฐานตามการบินแห่งประเทศไทย ตามข้อกำหนดของ CAAT เป็นไปตามความ
คาดหวังของหน่วยงานภาครัฐ ทั้งนี ้ผู ้ปฏิบัติงาน AMTO จะ ต้องมั่นใจว่าบุคลากรเหล่านั้นได้รับ       
การฝึกอบรมภายใต้ความตระหนักในด้านความปลอดภัย  
 การจัดการฝึกอบรมจะดำเนินการภายใต้ความปลอดภัยโดยผ่านระบบการจัดการ             
ความปลอดภัย (SMS) ตามที่กำหนดไว้ในสมรรถนะบุคคลโดยใช้ระบบการประกันคุณภาพในการ
ตรวจสอบและปรับปรุงการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเพื่อให้การดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย           
ที่กำหนดไว้ นอกจากนี้เรามุ ่งมั ่นที ่จะปรับปรุงการจัดการฝึกอบรมของเราให้ทันสมัยอยู ่เสมอ            
ตามเทคโนโลยีการบินพลเรือนท่ีเติบโตอย่างรวดเร็ว 
 

PURPOSE AND OBJECTIVE 
          To provide constructive quality and professional Basic aircraft maintenance 
training CAAT B 1. 1 to trainees to obtain skill, knowledge and abilities required for 
future develop the Aircraft Maintenance License, B 1.1 (AMEL, B 1.1) Head of Training 
has created this training manual to provide Aircraft Maintenance Training to have a 
clear understanding on Aircraft maintenance training outline and details of their training 
program. This will help Training develop, implement, and administer a comprehensive 
Aircraft maintenance training program. 
 This manual is to provide procedure to the Instructors to conduct training 
to meet the utmost subject areas related as follows 
          1.  Knowledge progress test and Knowledge test 
          2.  Re writing knowledge tests 
          3.  Skill progress check and skill tests 
          4.  Training records and Test reports 
          5.  Efficiency of Training Policies and Procedures 
          6.  Procedures for Discipline and suspending trainee from training 
  

General Document Policy  
          AMTOUB shall ensure that documents used to support, control, or provide 
guidance for the conduct of operations are;  
          (a)  Readily identifiable, clear, legible, user friendly.  
          (b)  Written in a language (English) understood by all staff.  
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          (c)  Presented in a manner that provides ease of use by operational 
personnel, taking into account, Human Factors principles, logic, layout and explicit 
content.  
          (d)  Retained for the required length of time in adequate storage facilities. 
 

วิธีการดำเนินงาน 
          1)  พัฒนาบุคลกรให้มีคุณสมบัติตรงตามบทบาทและความรับผิดชอบในการสนับสนุน
การฝึกอบรม การทดสอบและการดำเนินงานท้ังหมดขององค์กร 
          2)  จัดหาครุภัณฑ์ ส่ิงอำนวยความสะดวก ให้มีความพร้อมใช้งาน  
          3)  จัดสภาพแวดล้อมให้ม ีความเหมาะสมและจำนวนเพ ียงพอที ่จะสนับสนุน               
การฝึกอบรม เพื่อใช้ในการเรียนรู้ในสาขาท่ีเปิดใหม่ 
          4)  พัฒนาระบบบริหารคุณภาพให้เป็นระบบที่ควบคุมให้การดำเนินการทั้งหมดเป็นไป
ตามข้อบังคับและข้อกำหนด  AMTO 
          5)  ขอรับการ Audit จาก CAAT 
 
ผลการดำเนินงาน 
        ได้รับการ Audit จาก CAAT ด้วยวิธี Online ระหว่างวันท่ี 15-17 ธันวาคม 2564 โดยมี 
Auditor Team ดังนี้ 
           ● Iratrachar Amornpipat Lead Auditor / ATO Inspector 
           ● Glot Sanalaksna   Subject Matter Expert (AMEL) 
           ● Tanate Dokrakklang  Auditor / ATO Inspector 
           ● Chakkrit Keonsa  Subject Matter Expert (AWI, RES) 
        โดยประเมินตามแบบ Check list หมายเลข FR-QA-AD-03-02 จำนวน 6 section ดังนี้ 
            1.  Organization & Staffing Implementation 
            2.  Training Procedures  
            3  Standards of Training 
            4.  Facilities , Tools, Equipment & Training  Devices 
            5.  Record-Keeping 
            6.  Quality Management System 
 ผลการ วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานีได้รับการรับรองเป็นสถาบันการฝึกอบรมนายช่าง
ภาคพื้นดินและรับรองหลักสูตรการฝึกอบรมนายช่างภาคพื้นดิน จากสำนักงานการบินพลเรือน     
แห่งประเทศไทย  
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  

 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระท่ีสำคัญ ดังนี้  

2.1 ข้อมูลพื้นเก่ียวกับสถานศึกษา 

   ที่อยู ่
    วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี เลขท่ี 5 ถนนแจ้งสนิท ตำบลในเมือง   
  อำเภอเมือง  จังหวัดอุบลราชธานี  34000 
    โทรศัพท์ โทรศัพท์ : 045240577 , 045240575 , : โทรสาร  045240576 
  mail@utc.ac.th 
  www.utc.ac.th 
 

   ประวัติสถานศึกษา 
          วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ตั ้งขึ ้นเมื ่อวันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2480 ชื่อเดิมคือ 
โรงเรียนช่างไม้อุบลราชธานี รับนักเรียนท่ีสำเร็จช้ันประถมปีท่ี 4 เข้าเรียนหลักสูตรอาชีวศึกษาช้ันต้น 
3 ปี 
  พ.ศ. 2498 กรมอาชีวศึกษาอนุมัติให้รวมโรงเรียนช่างไม้ ช่างโลหะ และช่างตัดผม             
เข้าเป็นโรงเรียนเดียวกันแล้วเปล่ียนช่ือใหม่เป็นโรงเรียนการช่างอุบลราชธานี 
  พ.ศ. 2501 ได้ร ับอนุมัติให้เป ิดสอนระดับอาชีวศึกษาชั ้นสูง โดยรับผู ้สำเร็จ          
ช้ันประโยคมัธยม อาชีวศึกษาตอนปลายเข้าศึกษาต่อหลักสูตร 3 ปี 
  พ.ศ. 2503 ได้รับการคัดเลือกจากกรมอาชีวศึกษาให้อยู่ใน โครงการช่วยเหลือของ
สนธิสัญญาป้องกันเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (SEATO) รับนักเรียนที่สำเร็จชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น             
(ม.ศ.3) เข้าเรียนหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.ศ.6) สายอาชีพ ปี พ.ศ. 2510 ได้รับการคัดเลือก
จากกรมอาชีวศึกษาให้อยู ่ในโครงการช่วยเหลือของโครงการเงินกู้เพื ่อพัฒนาอาชีวศึกษาของ            
รัฐบาลไทย 
  พ.ศ. 2514  กรมอาชีวศึกษาอนุม ัต ิให ้เปลี ่ยนชื ่อใหม่เป็น โรงเร ียนเทคนิค
อุบลราชธานี 
  พ.ศ. 2519  ได้รับการยกฐานะเป็น วิทยาลัยอาชีวศึกษา วิทยาเขต 1 อุบลราชธานี 
  พ.ศ. 2522  ได้รับการยกฐานะเป็น วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
  พ.ศ. 2524  มีการคัดเลือกและประกาศของกรมอาชีวศึกษาให้วิทยาลัยเทคนิค
อุบลราชธานี เป็น สถานศึกษาดีเด่นของกรมอาชีวศึกษาประจำปี 2525 
  พ.ศ. 2536  เปิดสอน หลักสูตร ปทส. สาขาเครื่องกล วิชาเอกเทคนิคยานยนต์ 
  พ.ศ. 2537  เปิดสอน หลักสูตร ปทส. สาขาเทคนิคการผลิต วิชาเอกเครื่องมือกล 

mailto:mail@utc.ac.th
http://www.utc.ac.th/
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  พ.ศ. 2538  เปิดสอน ระบบทวิภาคีและระบบสะสมหน่วยกิตในระดับ ปวช. ระบบ             
ทวิภาคี เปิดสอนแผนกวิชาช่างยนต์ ช่างเช่ือมและช่างอิเล็กทรอนิกส์ ระบบสะสม เปิดสอน แผนกวิชา
ช่างยนต์ ช่างกล ช่างเช่ือม ช่างไฟฟ้า ช่างอิเล็กทรอนิกส์ ช่างก่อสร้าง 
  พ.ศ. 2540  เปิดสอนภาคสมทบ ระดับ ปวช. และ ปวส. 
  พ.ศ. 2541   เปิดสอนระดับ ปวส. จาก ม.6 ทุกแผนกวิชาช่าง 
  พ.ศ. 2543  เปิดสอนระดับ ปวส. สายตรงเรียนระบบทวิภาคี ทุกแผนก 
  พ.ศ. 2546  เปิดสาขาแมคคาทรอนิกส์ และสาขาการติดตั ้งและควบคุมระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  
  พ.ศ. 2547  เปิดสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) 
  พ.ศ. 2548  เปิดสาขาวิชาการบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ม.6 
  พ.ศ. 2555  กรมอาชีวศึกษาเปลี่ยนแปลงโครงสร้างใหม่  ในส่วนวิทยาลัยเทคนิค
อุบลราชธานี สังกัดอยู่สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 5  เปลี่ยนเป็นสถาบัน            
การอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 ครอบคลุม 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดอุบลราชธานี ยโสธร  
ศรีสะเกษ และอำนาจเจริญ มีสถานศึกษาในสังกัด 7 แห่ง ได้แก่ วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี  
ว ิทยาลัยอาชีวศึกษาอุบลราชธานี ว ิทยาลัยเทคนิคเดชอุดม วิ ทยาลัยเทคนิคอำนาจเจริญ 
วิทยาลัยเทคนิคศรีสะเกษ วิทยาลัยการอาชีพศรีสะเกษ และวิทยาลัยเทคนิคยโสธร 
  พ.ศ. 2556  เปิดสอนระดับปริญญาตรี 
  พ.ศ. 2559  เปิดสาขาวิชาช่างอากาศยาน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง 
(ปวส.) 
  พ.ศ. 2564  เปิดสาขางานอิเล็กทรอนิกส์การแพทย์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง (ปวส.)  
              เปิดสอนสาขางานยานยนต์ไฟฟ้า ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ม.6 
และระบบทวิภาคี 
              เปิดสาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ ระดับปริญญาตรี 
              เปิดสาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า ระดับปริญญาตรี 
              เปิดสาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ระดับปริญญาตรี 
 

    ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
         วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
         Ubon Ratchathani Technical College 
         ต้ังอยู่เลขท่ี 5 ถนนแจ้งสนิท อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี (34000) 
         หมายเลขโทรศัพท์  (045) 240577  
         หมายเลขโทรสาร  (045) 240576      
         เว็บไซต์ www.utc.ac.th 
 
    

http://www.utc.ac.th/
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 -  เนื้อที่ 84 ไร่ 3 งาน 
 -  มีอาคาร รวมทั้งส้ิน 58 หลัง มีห้องท้ังส้ิน 187 ห้อง ได้แก่ 
        อาคารปฏิบัติการช่างไฟฟ้า 4 ช้ัน จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
        อาคารปฏิบัติการช่างอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 1 หลัง 19 ห้อง 
        อาคารปฏิบัติการแผนกวิชาโทรคมนาคม จำนวน 1 หลัง 6 ห้อง 
        โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างยนต์ จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
        อาคารเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ จำนวน 1 หลัง 9 ห้อง 
        โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างกล จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
       โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างเช่ือม จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
        โรงฝึกงานแผนกวิชาช่างก่อสร้าง จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
        อาคารเรียนแผนกวิชาช่างโยธา จำนวน 1 หลัง 12 ห้อง 
        อาคารอเนกประสงค์ช่างโยธา จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
        อาคารงานกิจกรรม จำนวน 1 หลัง 2 ห้อง 
        อาคารเรียน 2 ช้ัน จำนวน 1 หลัง 13 ห้อง 
        อาคารอำนวยการ จำนวน 1 หลัง 7 ห้อง 
        อาคารสถาบัน จำนวน 1 หลัง 7 ห้อง 
        อาคารวิชาการ จำนวน 1 หลัง 7 ห้อง 
        หอประชุม จำนวน 1 หลัง 10 ห้อง 
        โรงฝึกงานเทคนิคพื้นฐาน จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
        อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ช้ัน จำนวน 1 หลัง 19 ห้อง 
        อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ช้ัน จำนวน 1 หลัง 20 ห้อง 
        อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ช้ัน จำนวน 1 หลัง 23 ห้อง 
        อาคารบ้านพัก จำนวน 37 หลัง 
       อาคารปฏิบัติการอเนกประสงค์ 4 ช้ัน จำนวน 1 หลัง 33 ห้อง 
        อาคารเก็บอากาศยานพร้อมห้องปฏิบัติการช่างอากาศยาน  จำนวน  1 หลัง 
        อาคารโรงฝึกงานแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 1 หลัง 
 

   การจัดการศึกษา 
   วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี เป็นสถานศึกษาประเภทช่างอุตสาหกรรม เปิดทำการเรียน
การสอน 2 ระบบ คือ 

 1.  ระบบปกติ หรือ ระบบช้ันเรียน มี 2 ระดับ คือ 
      1.1  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ระดับ ปวช.) มี 9 สาขาวิชา 
    ระดับ ปวช. นี้ รับผู้ที่จบการศึกษา ม. 3 จากสายสามัญในหลักสูตร 3 ปี 
จบแล้วได้ใบประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
        1)  สาขาวิชาช่างยนต์ 
        2)  สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
        3)  สาขาวิชาช่างเช่ือมโลหะ 
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        4)  สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 
        5)  สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
        6)  สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
        7)  สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
        8)  สาขาวิชาช่างโยธา 
        9)  สาขาวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
      1.2  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ระดับ ปวส.) สายทวิภาคี มี 9 สาขาวิชา คือ 
        1)  สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 
        2) สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 
        3) สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 
        4) สาขาวิชาไฟฟ้า 
        5) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
        6) สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
        7)  สาขาวิชาโยธา 
        8)  สาขาวิชาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 
        9)  สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
       ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ระดับ ปวส.) สาย ม.6 มี 13 สาขาวิชา คือ 
        1) สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 
      2) สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 
      3) สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 
      4) สาขาวิชาไฟฟ้า 
      5) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
      6) สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
      7) สาขาวิชาเทคโนโลยีโทรคมนาคม 
      8) สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 
      9)  สาขาวิชาเทคนิคสถาปัตยกรรม 
      10) สาขาวิชาโยธา 
      11) สาขาวิชาช่างอากาศยาน 
      12) สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      13) สาขาวิชาการบัญชี 
           ระดับ ปวส. รับผู้จบการศึกษาระดับ ปวช. สายตรงและจบ ม. 6 สายสามัญ            
เข้าศึกษาต่อในหลักสูตร 2–3 ปี จบแล้วได้ใบประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สามารถศึกษาต่อระดับ
ปริญญาตรีได้อีกในระดับต่อไป 
       ระบบทวิภาคี หมายถึง ระบบการจัดการศึกษาระหว่างความร่วมมือภาครัฐและ
เอกชนนั่นคือ  เรียนภาคทฤษฎีในสถานศึกษา / ในวิทยาลัยฯ และฝึกภาคปฏิบัติ/ฝึกงาน ในสถาน
ประกอบการที่เป็นของเอกชน ในระดับ ปวส. ระบบทวิภาคีรับผู้จบการศึกษา จากระดับ ปวช.3        
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สายตรงและผู ้จบ ม.6 สายสามัญเข้าศึกษาต่อในหลักสูตร 2–3 ปี เมื ่อจบการศึกษาแล้วไ ด้                     
ใบประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง และได้ใบรับรองการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ซึ่งถือว่าเป็น
ใบรับรองการผ่านงานให้อีกทางหนึ่ง 
     1.3  ระดับปริญญาตรี รับผู้จบการศึกษาระดับ ปวส. สายตรง เข้าศึกษาต่อ              
ในหลักสูตร 2–4 ปี มี 3 สาขา คือ 
       1)  สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ 
       2) สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า 
       3) สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
 

   สภาพชุมชน 
         ชุมชนมีความสัมพันธ์อันดีต่อวิทยาลัยฯ และพึ ่งพาอาศัยกันในหลายๆ ด้านและ               
เอื้อประโยชน์ต่อกันอยู่ตลอดเวลา  นอกจากนี้วิทยาลัยยังได้เชิญผู้ประกอบการร่วมเป็นคณะกรรมการ
สถานศึกษาซึ่งก็ได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี 
 ด้านประเพณีวัฒนธรรมชุมชนในเขตบริการหรือเขตเทศบาล มีชุมชนหลายพื้นที่เข้ามา
พักอาศัยและประกอบอาชีพ ดังนั้นวัฒนธรรมประเพณีก็มีความหลากหลายแต่ส่วนใหญ่แล้วจะเป็น
ชุมชนเก่าแก่ มีประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงาม ซึ่งเป็นของดั้งเดิมมีภาษาถิ่นคือภาษาอีสาน มีการ
รักษาประเพณีไว้เป็นอย่างดี ท้ังนี้วิทยาลัยฯ ก็ได้ให้การสนับสนุนงานประกอบกิจกรรมประเพณีต่าง ๆ 
เช่น ประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา วิทยาลัยฯ ได้รับเป็นสถาบันอุปถัมภ์วัดใหม่กุดคูณ นอกจากนั้น              
ก็ได้ให้การสนับสนุนการจัดงานประเพณีของจังหวัดอยู่เป็นประจำทุก ๆ ปี 
 ความร่วมมือของชุมชนต่อสถานศึกษา วิทยาลัยฯ ได้รับความร่วมมือจากชุมชนภายใน
จังหวัดอย่างดียิ่ง ไม่ว่าจะเป็นการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีวิทยาลัยฯ จัดขึ้นมาและเชิญชุมชนมาร่วม เช่น 
กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมวันพ่อ กิจกรรมวันเด็ก กิจกรรมวันเยาวชน รวมทั้งการเป็นผู้เชี่ยวชาญ/           
เป็นวิทยากรให้ความรู้และประสบการณ์แก่นักเรียนนักศึกษา  นอกจากนี้คนในชุมชนยังได้ร ับทุน
สนับสนุนการศึกษาแก่นักเรียนนักศึกษา  
 

   สภาพเศรษฐกิจ 
        ด้านเศรษฐกิจ  อาชีพหลักของประชาชนในเขตชุมชน คือ เขตเทศบาลนครอุบล เทศบาล
เมือง เขตเทศบาลอุบล ส่วนมากประกอบธุรกิจส่วนตัวหรือบริษัท และนอกเขตเทศบาลหรืออำเภอ
รอบนอก มีอาชีพเกษตรกรรม  นอกจากนี้ยังมีอาชีพรับจ้างด้านช่างฝีมือบางส่วนไปขายแรงงาน             
ยังต่างจังหวัดและที่กรุงเทพมหานครคือทำงานในโรงงานอุตสาหกรรมพอมีรายได้ส่งให้บุตรหลาน               
ท่ีอาศัยอยู่กับ ปู่ ย่า ตา ยาย หรือผู้ปกครอง ซึ่งเป็นญาติดูแล  โดยให้บุตรหลานเหล่านั้นได้เข้าศึกษาต่อ
ในสายอาชีพท้ังนี้เมื่อจบการศึกษาแล้วจะได้นำความรู้ไปประกอบอาชีพหรือขายแรงงานด้านวิชาชีพ  
ก็ถือได้ว่าเศรษฐกิจในเขตพื้นที่จังหวัดหรือจังหวัดใกล้เคียงมีเศรษฐกิจอยู่ในเกณฑ์ดีสามารถส่งให้           
บุตรหลานเรียนจบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพและหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง             
ได้เป็นส่วนมาก  บางส่วนก็ศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี 
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   สภาพสังคม 
 ด้านสังคม  ในเขตบริการหรือในเขตเทศบาลหรือในตัวเมือง มีสถานประกอบการ           
ท้ังทาง ด้านการค้าขาย  หรือประกอบกิจการบริการงานช่างทุกสาขาวิชาชีพ ซึ่งมีท้ังสายอุตสาหกรรม
และงานบริการ วิทยาลัยฯ ได้ส่งนักเรียน–นักศึกษาออกฝึกงานในสถานประกอบการ ซึ่งเป็นกิจการ
อุตสาหกรรมขนาดกลางและเล็ก  

2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 ข้อมูลของสถานศึกษา 
   ข้อมูลผู้เรียน 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี ทวิศึกษา รวม 

ปวช.1 746 0 0 746 
ปวช.2 728 0 0 728 

ปวช.3 694 0 0 694 

รวม ปวช. 2168 0 0 2168  
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ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี รวม 
ปวส.1 979 412 1391 

ปวส.2 1021 383 1404 
รวม ปวส. 2000 795 2795 

 

   ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564 
ระดับชั้น แรกเข้า สำเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 1023 598 58.46 

ปวส.2 1416 1188 83.90 
รวม 2439 1786 73.23 

 

   ข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ระดับชั้น แรกเข้า สำเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 867 563 64.90 

ปวส.2 1057 1051 99.43 

รวม 1924 1556 80.87 
 

   ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท 
ทั้งหมด
(คน) 

มีใบประกอบ
วิชาชีพ(คน) 

สอนตรง
สาขา(คน) 

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ/ ผู้อำนวยการ/ 
รองผู้อำนวยการ/ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 

5 5 - 

ข้าราชการครู/ ครูเอกชนท่ีได้รับการบรรจุ/ ผู้ท่ีได้รับ
การรับรอง 

102 102 102 

ข้าราชการพลเรือน 2 - - 

พนักงานราชการครู 7 7 7 

พนักงานราชการ(อื่น) 2 - - 
ครูพิเศษสอน 91 0 91 
เจ้าหน้าท่ี 56 - - 

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ 
พนักงานขับรถ/ ฯ) 

20 - - 

รวม ครู 200 109 200 
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ประเภท 
ทั้งหมด
(คน) 

มีใบประกอบ
วิชาชีพ(คน) 

สอนตรง
สาขา(คน) 

รวมทั้งส้ิน 285 109 200 
 

   ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 

ประเภทวิชา 
ระดับ ปวช.
(สาขาวิชา) 

ระดับ ปวส.
(สาขาวิชา) 

รวม
(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรม 9 11 20 

พาณิชยกรรม 0 1 1 
ศิลปกรรม 0 0 0 

คหกรรม 0 0 0 
เกษตรกรรม 0 0 0 

ประมง 0 0 0 

อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 0 0 0 

อุตสาหกรรมส่ิงทอ 0 0 0 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 1 1 2 
อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 0 0 0 
พาณิชยนาวี 0 0 0 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร
อุตสาหกรรม 

0 0 0 

รวมทั้งส้ิน 10 13 23 
 

   ข้อมูลอาคารสถานที่ 
ประเภทอาคาร จำนวน(หลัง) 

อาคารเรียน 3 

อาคารปฏิบัติการ 5 
อาคารวิทยบริการ 1 

อาคารอเนกประสงค์ 1 
อาคารอื่น ๆ 9 
รวมทั้งส้ิน 19 
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   ข้อมูลงบประมาณ 
ประเภทงบประมาณ จำนวน(บาท) 

งบบุคลากร 27,314,400.00 

งบดำเนินงาน 44,428,280.00 

งบลงทุน 1,500,000.00 
งบเงินอุดหนุน 14,389,360.00 

งบรายจ่ายอื่น 4,986,770.00 
รวมทั้งส้ิน 92,618,810.00 

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 

   ปรัชญา 
    ความรู้ดี ฝีมือเย่ียม เป่ียมคุณธรรม เป็นผู้นำทางอาชีพ 
   อัตลักษณ์ 
    ทักษะดี  มีจิตอาสา 
   เอกลักษณ์ 
    บริการดี มีคุณธรรม นำสู่ชุมชน 

2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

   วิสัยทัศน์ 
           มุ ่งเน้นการเป็นผู ้นำในการผลิตช่างเทคนิคที ่มีคุณภาพ ได้มาตรฐานตรงตาม            
ความต้องการของตลาดแรงงาน มุ่งสู่การผลิตนักเทคโนโลยีท่ีมีสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ต่อไปในอนาคต 
   พันธกิจ 
   พันธกิจท่ี 1  จัดการศึกษาและพัฒนาการอาชีวศึกษาและการอบรมวิชาชีพให้มี
คุณภาพได้มาตรฐาน 
 พันธกิจท่ี 2  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
 พันธกิจท่ี 3  ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพให้ท่ัวถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค และ
เป็นธรรม 
 พันธกิจท่ี 4  เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาและอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ 
เทคนิค และเทคโนโลยีของประเทศ 
 พันธกิจท่ี 5  สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนา           
การจัดการอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพ 
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 พันธกิจท่ี 6  วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพื ่อการพัฒนาอาชีพ และ
คุณภาพชีวิตของประชาชน 
 พันธกิจท่ี 7  ส่งเสริม/พัฒนา ครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเพื่อความเป็นเลิศมั ่นคง
และก้าวหน้าในวิชาชีพ  
 พันธกิจท่ี 8  พัฒนาระบบการจัดการบริหารองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล น้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
 

   เป้าประสงค์ 
    1.   ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้ ทักษะตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
ได้มาตรฐานกำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  2.   สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร ทรัพยากรและจัดการเรียนการสอน          
ตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
  3.   สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
  4.   ยกระดับความร่วมมือกับสถานประกอบการและหน่วยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชน 
  5.   เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย 
  6.   เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา 
      

 ยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดการศึกษาและพัฒนาการอาชีวศึกษาและการอบรมวิชาชีพให้มี
คุณภาพได้มาตรฐาน 
  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนด้านวิชาชีพให้สอดคล้องกับ       
การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี  
          พัฒนาด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพ  
          พัฒนาผู้เรียนมีสามารถคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์ คิดในเชิงสร้างสรรค์ และ
แก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นได้ มีทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่น สอดคล้องกับทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
มีคุณธรรมจริยธรรม  
          กำกับดูแลให้ผู ้เรียนทุกระดับ/ประเภท ให้สำเร็จตามระยะเวลาที่หลักสูตร
กำหนด  
          พัฒนาจิตสำนึกประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และ
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสามัคคีปรองดอง 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
          นำพระบรมชาโชบายด้านการศึกษาและปรัชญาหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้           
ในการจัดการศึกษาของวิทยาลัย 
          เสริมสร้างอัตลักษณ์และความเข้มแข็งท่ีโดดเด่นของวิทยาลัยฯ  
          ขับเคล่ือนศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษาของวิทยาลัยฯ 
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          ยกระดับคุณภาพของหลักสูตรท่ียึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ มาตรฐานการปฏิบัติงาน
ท้ังในระดับชาติและระดับสากล 
          ปรับรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ชุดการเรียนรู้อาชีพ (Modul) และการเรียนรู้           
คู่การปฏิบัติ (work base learning) 
          พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในการจัดการอาชีวศึกษา 
อย่างมีคุณภาพและทันต่อการเปล่ียนแปลง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพให้ทั่วถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค 
และเป็นธรรม 
          จัดการศึกษาด้วยโครงการทวิศึกษาแนวใหม่ 
          ส ่ ง เสร ิมและสน ับสน ุนให ้ เยาวชนท ุกคนได ้ร ั บโอกาสเข ้ าศ ึกษา ต่อ                              
ในวิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียใกัน 
          ขับเคลื่อนอาชีวศึกษาให้เอื ้อต่อผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายและช่วงวัย โดยจัด            
การเรียนการสอนหลากหลายสาขา และ หลายระดับการศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาและอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ 
เทคนิค และเทคโนโลยีของประเทศ 
          จัดการเร ียนร ู ้ท ี ่ เน ้นพัฒนาผู ้ เร ียนทั ้ง Soft Skill และ Hard Skill โดยยึด             
หลักคุณธรรมนำทักษะอาชีพ 
          พัฒนาทักษะภาษาและดิจิทัลให้กับครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน และ
จัดต้ังศูนย์การพัฒนาทักษะต่าง ๆ  
          พัฒนาส่ือและครุภัณฑ์การศึกษาท่ีทันสมัย ตอบโจทย์การศึกษาท้ังปัจจุบันและ
อนาคต 
          ส่งเสริมให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าถึงทรัพยากรและระบบ
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ อย่างท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ มีองค์ความรู้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้นรวมท้ังมีศูนย์กลางในการจัดเก็บรวบรวมส่ือการเรียนการสอน
แบบดิจิทัลท่ีทันสมัย และระบบฐานข้อมูลกลางทางการศึกษาของประเทศท่ีถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
  ยุทธศาสตร์ที ่ 5 สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนา      
การจัดการอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพ 
           เสริมสร้างแรงจูงใจในการทำความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชนเพื่อเพิ่มความร่วมมือ
ในการจัดการอาชีวศึกษา 
           สร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายความร่วมมือระดับสูงทั้งภายในประเทศและ
ต่างประเทศ 
           นำหลักการ Soft Power มาเป็นกลไกลในการสื ่อสารหระว่างสถานศึกษา             
สู่ชุมชน 
           เผยแพร่ผลการดำเนินงานและการขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษา           
สู่สาธารณะผ่านช่องทาง Facebook , R-Radio Network , เว็บไซน์ของวิทยาลัย 
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           ยกระดับและให้ความสำคัญกับการให้บริการประชาชนในทุกกระบวนการ
ปฏิบัติงาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาอาชีพ และ
คุณภาพชีวิตของประชาชน 
           พัฒนาผู้เรียนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ มีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถแข่งขันได้ในระดับสากล  
           พัฒนานวัตกรรมให้สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริงในเชิงพาณิชย์ ภายใต้
นโยบายด้านความปลอดภัย 
           ส่งเสริมการนำความรู้ งานวิจัยและการใช้นวัตกรรมในสถานศึกษาสู่ชุมชน 
สังคม และประเทศชาติ 
  ยุทธศาสตร์ท่ี  7 ส่งเสริม/พัฒนา ครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ
มั่นคงและก้าวหน้าในวิชาชีพ 
           พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้เท่าทันเทคโนโลยีที่เปลี่ยนไป
และจัดครูให้สอนตรงวุฒิตามสาขาวิชาท่ีสำเร็จการศึกษา  
           พัฒนาครูให้มีจรรยาบรรณของวิชาชีพ  
           พัฒนาครูให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถใช้ศักยภาพในการสอน
ได้อย่างเต็มท่ีและขวัญกำลังใจท่ีดีในการปฏิบัติหน้าท่ี 
           พัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครูโดยเน้นการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดทำส่ือ
การเรียนรู้ 
           ส่งเสริมให้ครูมีและเล่ือนวิทยฐานะสูงขึ้น 
  ยุทธศาสตร์ท่ี  8  พัฒนาระบบการจัดการบริหารองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล            
น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
          ระบบบริหารจัดการให้มีความคล่องตัวในการบริหารงานการศึกษามากยิ่งขึ้น          
มีความโปร่งใสและเป็นท่ียอมรับของผู้รับบริการ  
          เสริมสร้างค่านิยมขององค์กร 
          ส่งเสริมและผดุงระบบการประเมินคุณภาพการอาชีวศึกษา  
 

   กลยุทธ์ 
    กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาและทักษะ
จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
   มาตรการท่ี 1 พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ 
   มาตรการท่ี 2 พัฒนาด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
   มาตรการท่ี 3 พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 
  กลยุทธ์ที่ 2 การบริหารจัดการบุคลากร ทรัพยากรและจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   มาตรการท่ี 1 พัฒนาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
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   มาตรการท่ี 2 พัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
   มาตรการท่ี 3 พัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
   มาตรการท่ี 4 การนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติ 
 
  กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุนการจัดทำนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย เพื่อสร้าง 
สังคมแห่งการเรียนรู้ 
           มาตรการท่ี 1 การสร้างความร่วมมือในสังคมแห่งการเรียนรู้ 
           มาตรการที่ 2 การส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์     
งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
 
2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
 

รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

ได้ให้การสนับสนุนการจัดส่งเยาวชน เข้าร่วม       
การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งท่ี 29 ระดับภาค 
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค กระทรวงแรงงาน 

เป็นผู้ให้การสนับสนุนการจัดส่งเยาวชน เข้าร่วม   
การแข่งขันฝีมือแรงงานแห่งชาติ ครั้งท่ี 29 ระดับภาค 
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค กระทรวงแรงงาน 

เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา       
รอบคัดเลือก ระดับชาติ ประจำปี 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
การประเมินผลการดำเนินงานของศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับภาค ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ผลการประเมินระดับภาค       
4 ดาว 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

เข้าร่วมการแข่งขัน โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาชีพ
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปีการศึกษา 2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลอีสาน วิทยาเขต
ขอนแก่น 

การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ) 
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 รางวัลเกียรติยศ สถิติสูงสุด 
อันดับท่ี 23 ประเภทรถประดิษฐ์ ณ สนามช้าง 
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 
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รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 มาตรฐานระดับ
เหรียญทอง ทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ในงาน
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำปีการศึกษา 
2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

สถานศึกษาขนาดใหญ่ มาตรฐาน ระดับเหรียญทอง 
การประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น และสมาชิกเด่น
โครงการภายใต้การนิเทศองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

 
รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2565 

 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางราตรี สะดีวงศ์  
เข้าร่วมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำข้อมูล
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับปริญญา
ตรี ในโปรแกรม IVEQA เพื่อจัดทำข้อมูลประกัน
คุณภาพการศึกษาใน ระดับปริญญาตรี 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

นายสุรชาติ วิชาชัย  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายนราวัฒน์ เขียวอ่อน  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวกชพรรณ พัฒนภูทอง  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางกนกพร ไชยวิเศษ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวกฤติกา แตงโสภา  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางกัลยกร อมรคำตัน  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายกีรติ ธานี  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางจุฬาพรรณ์ คณารักษ์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวชญานันทน์ หอมจิตร  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายชนะ สุทธิประภา  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อืน่ ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายชวินทร์ พลหาญ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายชูเกียรติ ประมุขกุล  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายณภัทร พรกิตติกมล  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวณภัสภรณ์ บุตรเงิน  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายณัฐพล เทพมา  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวดวงกมล สุริยงค์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายดุลยวัต รักษ์พงศ์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวดุษฎีพร ดวงศรี  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวทิพยดา สาระชาติ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางทิพากร แต้ศิริเวชช์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวธนพร บรรลือหาญ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายธนวัฒน์ พร้อมสุข  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวธันยาภักค์ ธนชัยผลฐานิส  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวทิพยดา สาระชาติ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวธิดารัตน์ บุญดล  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายธีรเดช ทิมา  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวนลินทิพย์ กิจจา  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางศรีอุดร ศิริปริญญานันท์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวนุชจานี กล้าลอด  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายบัญชา หาแก้ว  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวประภาเพ็ญ ดิศแพทย์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวปรานี ศรีมันตะ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวปาริฉัตร หารคำอุ้ย  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายเปรมศักดิ์ ศรีลรินทร์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายพงศ์ธร ปานรัตน์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายพงษ์ศักดิ์ พร้อมสุข  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางพนิดา องค์สวัสด์ิ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายภัทรศักดิ์ ภัทรธรรมพิบูล  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายภาสกร จวนสาง  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางมนัสนันท์ ไทยแท้  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายมโนเชาว์ สุขใจ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางมลีทอง จารุพงษ์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวรัญยารัตน์ สิงห์คำ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายรัฐฉัตร จันทป  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวรุ่งอรุณ ไตรวงษ์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาววรางคณา สายใหม  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายวิเชียร กำทอง  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายวีระพงษ์ รองทอง  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายศตวัฒน์ มงคลดิษฐ์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางศิรินณา ดอนชัย  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวศิริภรณ์ สิงห์คง  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายศุภโชค ทองสีแก้ว  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายสถิระ กาญจันดา  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสรัญญา งานสัมพนัธฤทธิ์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายสวัสด์ิ ธงไชย  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสุนทร ดอนชัย  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวสุนันท์นุช มีแสง  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสุพรรษา หิมะคุณ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายสุพัฒน์ แนวจำปา  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายสุภภณ สวาสดิพันธ์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสุภัดสา ศิริชนะ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสุภาพร ไชยชนะ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวสุภาวรรณ อุ่นช่ืน  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายสุรชาติ วิชาชัย  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวสุวรรณา โกศัลวัฒน์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวแสงเดือน เพชรผดุง  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายอนุรักษ์ กลางแก้ว  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายอนาวิล บุญศิริโชควัฒนา  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายอนุพันธุ์ จารุพงษ์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายอนุสรณ์ จารุกมูล  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางสาวอภิกษณาน์ พรมกลัดพะเนาว์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางอรทัย ซาเสน  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายอัครวินท์ พละศักดิ์  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายอาคม ปาสีโล  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายอิทธิพล นราชัย  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายอิทธิพล สุขเติม  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นายอุทัย ไชยวิเศษ  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

ดร.อาคม ปาสีโล  
เข้าร่วมประชุมสัมมนา OEC Talks ครั้งท่ี 5  
เรื่อง การประเมินการเรียนรู้ : คุณลักษณะผู้เรียน
ตามกรอบผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา 
ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
สำนักงานเลขาธิการ         

สภาการศึกษา 

Tippawan saipin  
has been the participant in English Day 
Camp 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 

นายชารินทร์ ลาฤทธิ์  
ผลงานระดับดีเด่น รหัสบทความ DP 03       
เรื่องการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้โดยใช้
เอกสารประกอบการสอนวิชาวิทยาศาสตร์    งาน
ธุรกิจและบริการ ระดับ ปวส. ปีที 1 การประชุม
วิชาการ วิจัยและนวัตกรรม ระดับชาติ ครั้งท่ี 2 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันการอาชีวศึกษา     

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

นางพนิดา องค์สวัสด์ิ  
ผลงานระดับดีเด่น รหัสบทความ DP 03      
เรื่องการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้โดยใช้
เอกสารประกอบการสอนวิชาวิทยาศาสตร์    งาน
ธุรกิจและบริการ ระดับ ปวส. ปีที 1 การประชุม
วิชาการ วิจัยและนวัตกรรม ระดับชาติ ครั้งท่ี 2 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันการอาชีวศึกษา     

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

นางสาวพิมพ์อธิชา จันทร์สุตะ  
ผลงานระดับดีเด่น รหัสบทความ DP 03      
เรื่องการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้โดยใช้
เอกสารประกอบการสอนวิชาวิทยาศาสตร์           
งานธุรกิจและบริการ ระดับ ปวส. ปีที 1 การ
ประชุมวิชาการ วิจัยและนวัตกรรม ระดับชาติ 
ครั้งท่ี 2 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันการอาชีวศึกษา     

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายภัทรศักดิ์ ภัทรธรรมพิบูล  
ผลงานระดับดีเด่น รหัสบทความ DP 03      
เรื่องการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้โดยใช้
เอกสารประกอบการสอนวิชาวิทยาศาสตร์    งาน
ธุรกิจและบริการ ระดับ ปวส. ปีที 1       การ
ประชุมวิชาการ วิจัยและนวัตกรรม ระดับชาติ 
ครั้งท่ี 2 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันการอาชีวศึกษา     

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

นางอรทัย ซาเสน  
ผลงานระดับดีเด่น รหัสบทความ DP 03      
เรื่องการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้โดยใช้
เอกสารประกอบการสอนวิชาวิทยาศาสตร์    งาน
ธุรกิจและบริการ ระดับ ปวส. ปีที 1       การ
ประชุมวิชาการ วิจัยและนวัตกรรม ระดับชาติ 
ครั้งท่ี 2 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันการอาชีวศึกษา     

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

นางอรทัย ซาเสน  
คณะอนุกรรมการวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา 
คณะกรรมการดำเนินงาน การประชุมวิชาการ 
วิจัยและนวัตกรรม ระดับชาติ ครั้งท่ี 2 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันการอาชีวศึกษา     

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

Miss Sangduan Pedphadung  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Anurak Klangkaew  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Tanyapak Tanachaipoltanit  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Pranee Srimantra  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Runyarut Singkum  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Mrs. Orathai Zasen  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Suwanna Kosulwath  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Acting Sub Lt.Komkrit Saipin  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Pimathicha Chansuta  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Chanwit Kokeaw  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Thatree Piboonmontha  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Montree Suriyaphantree  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Suwicha Manyuen  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Apisit Promdon  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Panida ongsawat  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Acting Sub Lt.Akkravin Palasak  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Bandit Laothong  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Daravan Rodsin  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Sawat Thongchai  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อืน่ ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Ittiphon Sukterm  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Chawin Ponhan  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Nattapon Tepma  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Narawit Meedee  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Pattarasak Pattarathamphiboon  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Sriudorn Siriprinyanan  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Mrs. Sirinna Donchai  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Saranya Ngarnsampantarit  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Chana Sutthiprapa  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Soontron Donchai  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Supansa Himakun  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Wichian Kumthong  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Acting Sub Lt. Witthaya Sailat  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Surapong Kantabut  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Kranchanawan Promsorn  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Siriporn Singkong  
Has Successful Complete of On the Job 
Training "Internal Audit" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Orathai Zazen  
has successfully participated in "Safety 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

Miss Runyarut Singkum  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Tanyapak Tanachaipoltanit  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Tippawan Saipin  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Panida Ongsawat  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Apisit Promdon  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Suwicha Manyuen  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Thatree Piboonmontha  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Thippayada Sarachat  
has successfully participated in "Safety 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

Acting Sub Lt. Akkravin Palasak  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Pimathicha Chansuta  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Pranee Srimantra  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Chanwit Kokeaw  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Sangduan Pedphadung  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Acting Sub Lt. Komkrit Saipin  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Suwanna Kosulwath  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Anurak Klangkaew  
has successfully participated in "Safety 

รางวัล
อืน่ ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

Mrs. Saranya Ngarnsampantarit  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Sirinna Donchai  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Pattarasak Pattarathamphiboon  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Chana Sutthiprapa  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Sriudorn Siriprinyanan  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Narawit Meedee  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Nattapon Tepma  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Chawin Ponhan  
has successfully participated in "Safety 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

Mr. Ittipon Sukterm  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Sawat Thongchai  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Piyada Detprathum  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Daravan Rodsin  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Bandit Laothong  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Supansa Himakun  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Siriporn Singkong  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Suapong Kantabut  
has successfully participated in "Safety 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

Acting Sub Lt. Witthaya Sailat  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Wichian Kumthong  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อืน่ ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Soontron Donchai  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Supansa Himakun  
has successfully participated in Review 
"Training Procedure Manual (TPM)" 
"Course Manual (CM)" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 

Miss Siriporn Singkong  
has successfully participated in Review 
"Training Procedure Manual (TPM)" 
"Course Manual (CM)" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 

Mr. Surapong Kantabut  
has successfully participated in Review 
"Training Procedure Manual (TPM)" 
"Course Manual (CM)" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 

Acting Sub Lt. Witthaya Sailat  
has successfully participated in Review 
"Training Procedure Manual (TPM)" 
"Course Manual (CM)" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 

Mr. Wichian Kumthong  
has successfully participated in Review 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
"Training Procedure Manual (TPM)" 
"Course Manual (CM)" 

Mr. Soontron Donchai  
has successfully participated in Review 
"Training Procedure Manual (TPM)" 
"Course Manual (CM)" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 

Mrs. Saranya Ngarnsampantarit  
has successfully participated in Review 
"Training Procedure Manual (TPM)" 
"Course Manual (CM)" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 

Mrs. Sirinna Donchai  
has successfully participated in Review 
"Training Procedure Manual (TPM)" 
"Course Manual (CM)" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 

Mr. Pattarasak Pattarathamphiboon  
has successfully participated in Review 
"Training Procedure Manual (TPM)" 
"Course Manual (CM)" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 

Mrs. Sriudorn Siriprinyanan  
has successfully participated in Review 
"Training Procedure Manual (TPM)" 
"Course Manual (CM)" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
UBON RATCHATHANI 
TECHNICAL COLLEGE 

Mr. Narawit Meedee  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Nattapon Tepma  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Chawin Ponhan  
has successfully participated in "Safety 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

Mr. Ittiphon Sukterm  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Sawat Thongchai  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Piyada Detprathum  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Daravan Rodsin  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Bandit Laothong  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Thippayada Sarachat  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Pimathicha Chansuta  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Acting Sub Lt.Akkravin Palasak  
has successfully participated in "Safety 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

Mr. Chanwit Kokeaw  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Chana Sutthiprapa  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Sangduan Pedphadung  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Acting Sub Lt.Komkrit Saipin  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Suwanna Kosulwath  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Anurak Klangkaew  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Orathai Zasen  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Miss Runyarut Singkum  
has successfully participated in "Safety 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

Mrs. Tippawan Saipin  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mrs. Panida Ongsawat  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Apisit Promdon  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Suwicha Manyuen  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

Mr. Thatree Piboonmontha  
has successfully participated in "Safety 
Management System for Maintenance 
Training Organization" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
Ubon Ratchathani 
Technical College 

นายทรงศักดิ์ สัตนาโค  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา 
รอบคัดเลือก ระดับชาติ ประจำปี 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ 

ABU อาชีวศึกษา รอบคัดเลือก 
ระดับชาติ 

นายเกียรติศักดิ์ ชินาภาษ  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา 
รอบคัดเลือก ระดับชาติ ประจำปี 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ 

ABU อาชีวศึกษา รอบคัดเลือก 
ระดับชาติ 

นายวิเชียร กำทอง  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา 
รอบคัดเลือก ระดับชาติ ประจำปี 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ 

ABU อาชีวศึกษา รอบคัดเลือก 
ระดับชาติ 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายพุฒิพิชัย นาคสุวรรณ  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา 
รอบคัดเลือก ระดับชาติ ประจำปี 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ 

ABU อาชีวศึกษา รอบคัดเลือก 
ระดับชาติ 

นายอดิศักดิ์ แหวนวงษ์  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา 
รอบคัดเลือก ระดับชาติ ประจำปี 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ 

ABU อาชีวศึกษา รอบคัดเลือก 
ระดับชาติ 

นายโชคชัย สายสะอาด  
อบรมเรื่อง เทคโนโลยีการเช่ือม MIG MAG 
จำนวน 3.5 ช่ัวโมง อบรมผ่าน Microsoft Team 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สมาคมครูและผู้ประกอบการ
วิชาชีพช่างเช่ือม ร่วมกับ

สถาบันการเช่ือม 
แห่งประเทศไทย 

นายศตวรรษ วารินทร์  
อบรมเรื่อง เทคโนโลยีการเช่ือม MIG MAG 
จำนวน 3.5 ช่ัวโมง อบรมผ่าน Microsoft Team 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สมาคมครูและผู้ประกอบการ
วิชาชีพช่างเช่ือม ร่วมกับ

สถาบันการเช่ือม 
แห่งประเทศไทย 

นายเกรียงไกร สายสุพรรณ์  
อบรมเรื่อง เทคโนโลยีการเช่ือม MIG MAG 
จำนวน 3.5 ช่ัวโมง อบรมผ่าน Microsoft Team 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สมาคมครูและผู้ประกอบการ
วิชาชีพช่างเช่ือม ร่วมกับ

สถาบันการเช่ือม 
แห่งประเทศไทย 

นายโชคชัย สายสะอาด  
อบรมเรื่อง มาตรฐานการประเมินสมรรถนะ
บุคคลตามมาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพการเช่ือม
อุตสาหกรรม และสาขาวิชาชีพธุรกิจทดสอบและ
ตรวจสอบ ตามมาตรฐานสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
(องค์การมหาชน) จำนวน 3.5 ช่ัวโมง อบรมผ่าน 
Microsoft 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สมาคมครูและผู้ประกอบการ
วิชาชีพช่างเช่ือม ร่วมกับ

สถาบันการเช่ือม 
แห่งประเทศไทย 

นายโชคชัย สายสะอาด  
ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์ ตามโครงการ
พัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร "การติดต้ัง 
Google WorkSpace for Education" จำนวน 3 
ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายเอกพร วรรณประภา  
ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์ ตามโครงการ

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
พัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร "การติดต้ัง 
Google WorkSpace for Education" จำนวน 3 
ช่ัวโมง 

นายวิทยา กองตระกูลดี  
ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์ ตามโครงการ
พัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร "การติดต้ัง 
Google WorkSpace for Education" จำนวน 3 
ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายเกรียงไกร สายสุพรรณ์  
ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์ ตามโครงการ
พัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร "การติดต้ัง 
Google WorkSpace for Education" จำนวน 3 
ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายศตวรรษ วารินทร์  
ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์ ตามโครงการ
พัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร "การติดต้ัง 
Google WorkSpace for Education" จำนวน 3 
ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ     

การอาชีวศึกษา 

ว่าท่ี ร.ต.ขวัญชัย เนืองเนตร  
ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์ ตามโครงการ
พัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร "การติดต้ัง 
Google WorkSpace for Education" จำนวน 3 
ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายวีระชัย คำมา  
ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์ ตามโครงการ
พัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร "การติดต้ัง 
Google WorkSpace for Education" จำนวน 3 
ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ     

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายปัญญา จินดามาตย์  
ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์ ตามโครงการ
พัฒนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร "การติดต้ัง 
Google WorkSpace for Education" จำนวน 3 
ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายพงษ์ศักดิ์ เนตรสง่า  
ทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ ปวช. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายหลักชัย เล็กเมฆา  
ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายเดชศรี พนมเขต  
ทักษะงานงานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช./ปวส. 
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวิทยา สายลาด  
ทักษะช่างอากาศยาน ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายปัญญวัฒน์ จันทร์ชัยภักดิ์  
ทักษะงานกลึกช้ินงาน ระดับ ปวช. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวจุฑารัตน์ แสงรูจี  
ทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ 
ปวช. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายชัยณรงค์ เลิศชีวา  
ทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกล        
ด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายศตวรรษ วารินทร์  
ทักษะการงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุ      
งานเช่ือม ระดับ ปวช. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายเกรียงไกร สายสุพรรณ์  
ทักษะการเช่ือม SMAW&GTAW&GMAW ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายเกรียงไกร สายสุพรรณ์  
ทักษะการเช่ือม SMAW&GTAW&GMAW ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายขวัญชัย เนืองเนตร  
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม 
ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวัชรพงศ์ สมความต้ังใจ  
ทักษะช่างควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเมเบ้ิล
ลอจิกคอนโทรลเลอร์ (PLC) ระดับ ปวส. ประเภท
ทีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายทรงศักดิ์ สัตนาโค  
ทักษะไมโครคอนโทรลเลอร์ ระดับ ปวส. ประเภท
ทีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางนฤมล นามบุญ  
ทักษะการจัดการ Cloud Computing ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธัชวัฒน์ ศรีพนากุล  
ทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ระดับ ปวช./ปวส. 
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวกมลชนาฏ แสนพันธ์  
ทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. 
และปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกร วนะรมย์  
ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวช. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกรกฎ บุญศิริโชควัฒนา  
ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกายสิทธิ์ นามลาด  
ทักษะงานฝึกฝีมือ ระดับ ปวช. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายณภัทร พรกิตติกมล  
ทักษะเทคโนโลยีเครื่อข่าย ระดับ ปวส. ประเภท
ทีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 



48 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสรรพสิทธิ์ ละออเอี่ยม  
การประกวดร้องเพลงสากล ชาย ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวิทยา เจริญทัศน์  
การประกวดดนตรีไทย ซออู้ ระดับ ปวช./ปวส. 
ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางศรีอุดร ศิริปริญญานันท์  
การประกวดพูดในท่ีสาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ 
(English Public Speaking Contest ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายณราวิตญ์ มีดี  
การประกวดเล่านิทานพื้นบ้าน ระดับ ปวช./ปวส. 
ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอนุสรณ์ จารุกมูล  
การประกวดแข่งขันดนตรีพืน้เมือง พิณ ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอนุสรณ์ จารุกมูล  
การประกวดแข่งขันดนตรี โหวต ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายหลักชัย เล็กเมฆา  
ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำ      
ปีการศึกษา 2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายปัญญวัฒน์ จันทร์ชัยภักดิ์  
ทักษะงานกลึงช้ินงาน ระดับ ปวช. ประเภทเด่ียว 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำ            
ปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นางสาวจุฑารัตน์ แสงรูจี  
ทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ปวช. ประเภทเด่ียว งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 
ประจำปีการศึกษา 2565 

นายศตวรรษ วารินทร์  
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม 
ระดับ ปวช. ประเภททีม งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 
ประจำปีการศึกษา 2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นางนฤมล นามบุญ  
ทักษะการจัดการ Cloud Computing ระดับ 
ปวส. ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การ 
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 
ประจำปีการศึกษา 2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ         

การอาชีวศึกษา 

นายธัชวัฒน์ ศรีพนากุล  
ทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ระดับ ปวช./ปวส. 
ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ       

การอาชีวศึกษา 

นายกายสิทธิ์ นามลาด  
ทักษะงานฝึกฝีมือ ระดับ ปวช. ประเภทเด่ียว  
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา 

นางศรีอุดร ศิริปริญญานันท์  
การประกวดพูดในท่ีสาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ 
(English Public Speaking Contest) ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 3 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายณราวิตญ์ มีดี  
การประกวดเล่านิทานพื้นบ้าน ระดับ ปวช./ปวส. 
ประเภทเด่ียว งานประชุมวิชาการองค์การ      
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 
ประจำปีการศึกษา 2565 

ชนะเลิศ ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายอนุสรณ์ จารุกมูล  
การประกวดแข่งขันดนตรีพืน้เมือง พิณ ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 
ประจำปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายอนุสรณ์ จารุกมูล  
การประกวดแข่งขันดนตรีพืน้เมือง โหวต ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 
ประจำปีการศึกษา 2565 

ชนะเลิศ ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายธาตรี พิบูลมณฑา  
ผู้บริหารดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวสายฝน สาระผล  
รองผู้บริหารสถานศึกษาฝ่ายบริหารทรัพยากร
ดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสุวิชา มั่นยืน  
รองผู้อำนวยการสถานศึกษาฝ่ายวิชาการดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางราตรี สะดีวงศ์  
รองผู้อำนวยการสถานศึกษาฝ่ายแผนงานและ
ความร่วมมือดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายไวพจน์ ศรีธัญ  
รองผู้อำนวยการสถานศึกษาฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียนนักศึกษาดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวพิมพ์อธิชา จันทร์สุตะ  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายชารินทร์ ลาฤทธิ์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวชญานันทน์ หอมจิตร  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายณราวิตญ์ มีดี  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวชนิศากาญจน์ ธรรมวัติ  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสุภัดสา ศิริชนะ  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางศิรินณา ดอนชัย  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวปรานี ศรีมันตะ  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

ว่าท่ี ร.ต.อัครวินท์ พละศักดิ์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวภัททิรา ศรีนัครินทร์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกร วนะรมย์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายกรกฎ บุญศิริโชควัฒนา  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายอภิสิทธิ์ พรมดอน  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายภาสกร ศรีขาว  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอนุรักษ์ กลางแก้ว  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายเอกฉัตร พลรัตน์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 



52 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ว่าท่ี ร.ต.กรีฑาวุฒิ ทนงจิตร  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายเจริญพร เจตอธิการ  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวสุวรรณา โกศัลวัฒน์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวแสงเดือน เพชรผดุง  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายสุกรี พรมนิกร  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายรณฤทธิ์ อมรสิน  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายชนินทร์ พบลาภ  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางนฤมล นามบุญ  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธัชวัฒน์ ศรีพนากุล  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอิทธิพล นราชัย  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวสุนันท์นุช มีแสง  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อบุลราชธานี 
นางสุภาพร ไชยชนะ  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวภัทรวริน บุญทา  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายทรงศักดิ์ สัตนาโค  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายพรศักดิ์ บุญพา  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายคารมย์ แก้วกันยา  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอดิศักดิ์ แหวนวงษ์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายชนะ สุทธิประภา  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายพงษ์ศักดิ์ สีลาคม  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายปัญญวัฒน์ จันทร์ชัยภักดิ์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายกิติศักดิ์ แนวบุตร  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาววิรุฬพรรณ บุญรมย์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายศิริทรัพย์ สุราทิพย์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวกมลชนาฏ แสนพันธ์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวิทยา กองตระกูลดี  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายเกรียงไกร สายสุพรรณ์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายสุพัฒน์ แนวจำปา  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอุทัย พลเขตต์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวณภัสภรณ์ บุตรเงิน  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวธันยาภักค์ ธนชัยผลฐานิส  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 



54 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ว่าท่ี ร.ต.คมกริช สายพิณ  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอาคม ปาสีโล  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวันชัย นิยมวงศ์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธีรเดช ทิมา  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
ส.อ.เดชศรี พนมเขต  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายอภิสิทธิ์ โคนพันธ์  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายสรรพสิทธิ์ ละออเอี่ยม  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายชัยวัฒน์ เหล่าบุตรสา  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายนรา เดชะคำภู  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสมบัติ แนวจำปา  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายถาวร สีถาการ  
ครูผู้สอนดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายธานินทร์ สันตะวงษ์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาววรางคณา สายใหม  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวรุ่งอรุณ ไตรวงษ์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายเกียรติพล บุญหล่อ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวสุธาสินี หาญชนะ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสัญชัย สุขเกษม  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสรัญญา งานสัมพนัธฤทธิ์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวรัญยารัตน์ สิงห์คำ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวกฤติกา แตงโสภา  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวธิดารัตน์ บุญดล  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวพรรัตน์ เรืองเสรี  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

ว่าท่ี ร.ต.วิทยา สายลาด  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสุรพงศ์ กันตะบุตร  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสุนทร ดอนชัย  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายยศรัล แสงสาย  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายสถิระ กาญจันดา  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวปิยะดา เดชประทุม  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายเศรษฐสิทธิ์ วงศ์สวัสด์ิ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายสมลักษณ์ ศรีพนากุล  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวสิริลักษณ์ รักสกุล  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายเจษฎาภรณ์ ศรีหาพงษ์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสุขวิทย์ จันทวารี  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายชวินทร์ พลหาญ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายสุภภณ สวาสดิพันธ์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายเปรมศักดิ์ ศรีลรินทร์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวนลินทิพย์ กิจจา  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายพงศ์ธร ปานรัตน์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายเทพลิขิต ศิริวงศ์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายณภัทร์ พรกิตติกมล  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายชูเกียรติ ประมุขกุล  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
ว่าท่ี ร.ต.ศตวัฒน์ มงคลดิษฐ์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสุรพงษ์ สามแก้ว  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอนุสรณ์ จารุกมูล  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายธีรวัฒน์ ศรีกะกุล  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวจุฑารัตน์ แสงรูจี  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางกัลยาณี บุญสุข  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายณัฐวรรธน์ เกษกุล  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกีรติ ธานี  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายเดชณรงค์ ดอกบัว  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวจริญญา หล้าลุน  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายโชคชัย สายสะอาด  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวีระชัย คำมา  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายฐิติพันธ์ พิมพ์ชาย  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกายสิทธิ์ นามลาด  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางรุ่งณัฐฐา เท่ียงแน่  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางทิพากร แต้ศิริเวชช์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอนุชิต มุงคุณการ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายรัฐฉัตร จันทป  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายพงษ์ศักดิ์ เนตรสง่า  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวไพลิน แนวจำปา  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอิทธิพล บุดดีคำ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายปฏิพาน เสระทอง  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

ว่าท่ี ร.ต.วิรัตน์ สว่างศักดิ์  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายฐิติกร ยืนยั่ง  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายพิศาล นันทะสาร  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายสานิต อัคชาติ  
ครูผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายมโนเชาว์ สุขใจ  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวรพล แว่นแคว้น  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวประภาเพ็ญ ดิศแพทย์  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายศุภโชค ทองสีแก้ว  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางจินตนา ไฉยากุล  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวแสงพล ชลกาญจน์  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายพงษ์ศักดิ์ พร้อมสุข  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางยุภาพร ดวงแก้ว  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวสมฤทัย เจริญเชาว์  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายบัญชา หาแก้ว  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวเยาวเรศ ทรายแดง  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวศิรินธร บุญธรรม  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางรำไพ แว่นแคว้น  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางอมรา ศรีเมือง  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายสุดใจ พรมดงมัน  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายบรรเจิด กัญญาพันธ์  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสุนทร นามวงศ์  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสุพรรษา หิมะคุณ  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายพงษา แสวงบุญ  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวปวรวรรณ นามขุนทอง  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวสกลสุภา สุนทร  
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายเอกพล ภูอาจ  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวสุภัสสร แว่นแคว้น  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวธนพร บรรลือหาญ  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวเยี่ยมจิตต์ สายงาม  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางจันทร์เพ็ญ จำปาอ่อน  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอาทิตย์ จินดาศรี  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวรุ่งทิพย์ สมสุวรรณ  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายภาสกร รุมรวมสิน  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางสาวสุเมธนันท์ แก้วพรม  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวปาริฉัตร เฟื่องฟูคุณธรรม  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวปิยธิดา สอนตะคุ  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวธิดารัตน์ แสนสม  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายวิมล แว่นแคว้น  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นางหนูจร สิงห์เสน  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางอรทัย บุญยะราช  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวหนูนิตย์ โมลาศรี  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายทองทิบ หัวดอน  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายอุทร นะที  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวรัตนา ครั่งพิบูลย์  
เจ้าหน้าท่ีผู้มีคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวกมลชนาฎ แสนพันธ์  
ครูผู้ควบคุม ทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง 
ระดับ ปวช. และปวส. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายวิทยา กองตระกูลดี  
กรรมการตัดสิน ทักษะการเช่ือม SMAW & 
GTAW ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายเกรียงไกร สายสุพรรณ  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะการเช่ือม 
SMAW&GTAW ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายศตวรรษ วารินทร์  
ครูผู้ควบคุม ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบ
วัสดุงานเช่ือม ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

ว่าท่ี ร.ต.ขวัญชัย เนืองเนตร  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะงานตรวจสอบและ
ทดสอบวัสดุงานเช่ือม ระดับ ปวช. งานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย (อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ    
ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายเอกพร วรรณประภา  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะงานตรวจสอบและ
ทดสอบวัสดุงานเช่ือม ระดับ ปวส. งานประชุม

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย (อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   
ครั้งท่ี 32 
นายโชคชัย สายสะอาด  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะงานตรวจสอบและ
ทดสอบวัสดุงานเช่ือม ระดับ ปวส. งานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย (อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   
ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายขวัญชัย เนืองเนตร  
ครูผู้ควบคุม ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบ
วัสดุงานเช่ือม ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายเกรียงไกร สายสุพรรณ์  
ครูผู้ควบคุม ทักษะการเช่ือม 
SMAW&GTAW&GMAW ระดับ ปวส.          
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต  
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายวิทยา กองตระกูลดี  
ครูผู้ควบคุม ทักษะการเช่ือม 
SMAW&GTAW&GMAW ระดับ ปวส.          
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต  
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายวิทยา กองตระกูลดี  
กรรมการและเลขานุการจัดการแข่งขัน ทักษะ
การเช่ือม SMAW&GTAW&GMAW ระดับ ปวส. 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายวีระชัย คำมา  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะการเช่ือม 
SMAW&GTAW&GMAW ระดับ ปวส.          
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายศตวรรษ วารินทร์  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะการเช่ือม 
SMAW&GTAW&GMAW ระดับ ปวส.          
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายวีรสิทธิ นาทัน  
ครูผู้ควบคุม ทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ 
ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ    
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายวันชัย นิยมวงศ์  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะงานยานยนต์ดีเซล 
ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นางสาวธิดารัตน์ บุญดล  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะสถาปัตยกรรม 
ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายกรกฏ บุญศิริโชควัฒนา  
ครูผู้ควบคุม ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวส. 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายกร วนะรมย์  
ครูผู้ควบคุม ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวช. 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายเทพลิขิต ศิริวงศ์  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะเทคโนโลยี
เครือข่าย ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายฐิติกร ยืนยั่ง  
กรรมการตัดสิน ทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ 
ปวช. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายพงษ์ศักดิ์ เนตรสง่า  
ครูผู้ควบคุม ทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ ปวช. 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายธีรเดช ทิมา  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะงานจักรยานยนต์ 
ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายชัยวัฒน์ เหล่าบุตรสา  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะงานเครื่องยนต์เล็ก
ดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายอภิสิทธิ์ โคนพันธ์  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะงานเครื่องยนต์เล็ก

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32  

นายวีระพงศ์ รองทอง  
กรรมการจัดตัดสิน ทักษะงานเครื่องยนต์เล็ก
ดีเซลและเครื่องยนต์เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายชวินทร์ พลหาญ  
กรรมการตัดสิน ทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย 
ระดับ ปวช./ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การ 
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายชวินทร์ พลหาญ  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะการพัฒนาส่ือ
มัลติมีเดีย ระดับ ปวช./ปวส. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายอนุรักษ์ กลางแก้ว  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะการออกแบบ
ระบบไฟฟ้าและเขียนแบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ     

การอาชีวศึกษา 

ว่าท่ีร้อยตรีกรีฑาวุธ ทนงจิตร  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะการออกแบบ
ระบบไฟฟ้าและเขียนแบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายปริวัฒน์ ยืนยิง่  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะประมาณราคา 
งานก่อสร้าง ระดับ ปวช. และปวส. กรรมการ
จัดการแข่งขัน ทักษะการออกแบบระบบไฟฟ้า
และ เขียนแบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ 
ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ    
ในอนาคตแห่งปร 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายชวาล แข็งแรง  
กรรมการตัดสิน ทักษะการเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายศตวัฒน์ มงคลดิษฐ์  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะการประกอบและ
ตรวจซ่อมเครื่องขยายเสียง Integrate Amplifier 
ขนาด 30x30 Watt ระดับ ปวช. งานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย (อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   
ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายภาวัช วรกฤตเรืองกุล  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะงานไม้และงานสี 
ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายศักรินทร์ ไชยปัญญา  
ผลงานระดับดีเด่น (Excellent) รหัสบทความ A1 
O1 เรื่องการออกแบบและสร้างอุปกรณ์รองรับ
การตัดเหล็กสำหรับเครื่องมือตัด การประชุม
วิชาการ วิจัยและนวัตกรรม ระดับชาติ ครั้งท่ี 2 
"เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาชีวศึกษาเ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สถาบันการอาชีวศึกษา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

นายบัณฑิตย์ เหลาทอง  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะงานวัดละเอียด 
ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการองค์การ        
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 
ประจำปีการศึกษา 2565 

นายบัณฑิตย์ เหลาทอง  
กรรมการจัดตัดสิน ทักษะงานวัดละเอียด ระดับ 
ปวช. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ    
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นางกัลยานี บุญสุข  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะออกแบบและ
เขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายชัยณรงค์ เลิศชีวา  
ครูผู้ควบคุม ทักษะออกแบบและเขียนแบบ
เครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส.         
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายพงศ์พิสิฐ ตันติเศรษฐ  
ครูผู้ควบคุม ทักษะเขียนแบบเครื่องกล         
ด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวช. งานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต           
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายธีรเดช ทิมา  
เข้าร่วมการแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง 
(ระดับประเทศ) ปีท่ี 25 ประจำปี 2565          
ณ สนามช้าง อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัด
บุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ    
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ บริษัท 
ไทยฮอนด้า แมนูแฟคเจอริ่ง 

จำกัด 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายธีรเดช ทิมา  
รางวัลเกียรติยศ สถิติสูงสุด อันดับท่ี 23 ประเภท
รถประดิษฐ์ การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง 
(ระดับประเทศ) ปีท่ี 25 ประจำปี 2565          
ณ สนามช้าง อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัด
บุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ    
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ บริษัท 
ไทยฮอนด้า แมนูแฟคเจอริ่ง 

จำกัด 

นายอภิสิทธิ์ โคนพันธ์  
เข้าร่วมการแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง 
(ระดับประเทศ) ปีท่ี 25 ประจำปี 2565          
ณ สนามช้าง อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัด
บุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ    
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ บริษัท 
ไทยฮอนด้า แมนูแฟคเจอริ่ง 

จำกัด 

นายปฏิพาน เสระทอง  
เข้าร่วมการแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง 
(ระดับประเทศ) ปีท่ี 25 ประจำปี 2565          
ณ สนามช้าง อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัด
บุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ    
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ บริษัท 
ไทยฮอนด้า แมนูแฟคเจอริ่ง 

จำกัด 

นายหลักชัย เล็กเมฆา  
เข้าร่วมการแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง 
(ระดับประเทศ) ปีท่ี 25 ประจำปี 2565          
ณ สนามช้าง อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัด
บุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ    
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ บริษัท 
ไทยฮอนด้า แมนูแฟคเจอริ่ง 

จำกัด 

นายพงษ์ศักดิ์ เนตรสง่า  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง 
(ระดับประเทศ) ปีท่ี 25 ประจำปี 2565          
ณ สนามช้าง อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัด
บุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ    
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ บริษัท 
ไทยฮอนด้า แมนูแฟคเจอริ่ง 

จำกัด 

นางสาวภัทรวรรณ ชิมชม  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง 
(ระดับประเทศ) ปีท่ี 25 ประจำปี 2565          
ณ สนามช้าง อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัด
บุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ    
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ บริษัท 
ไทยฮอนด้า แมนูแฟคเจอริ่ง 

จำกัด 

นายหลักชัย เล็กเมฆา  
ครูผู้ควบคุม ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน รางวัล

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
รองชนะเลิศอันดับ 1 ในงานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำปีการศึกษา 2565   
ณ จังหวัดระยอง 

นายสถาพร แสวงแก้ว  
ครูผู้ควบคุม ทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน รางวัล
รองชนะเลิศอันดับ 1 ในงานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำปีการศึกษา 2565  
ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายชนะ สุทธิประภา  
ครูผู้ควบคุม ทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วย
คอมพิวเตอร์ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในงาน
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำ         
ปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายปัญญวัฒน์ จันทร์ชัยภักดิ์  
ครูผู้ควบคุม ทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วย
คอมพิวเตอร์ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในงาน
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต  
แห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำ   
ปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นางสาวจุฑารัตน์ แสงรูจี  
ครูผู้ควบคุม ทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วย
คอมพิวเตอร์ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในงาน
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต  
แห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำ   
ปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นางศรีอุดร ศิริปริญญานันท์  
ครูผู้ควบคุม ทักษะการประกวดพูดในท่ีสาธารณะ
เป็นภาษาอังกฤษ ในงานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ 
ครั้งท่ี 31 ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัด
ระยอง 

ชนะเลิศ ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายณราวิตญ์ มีดี  
ครูผู้ควบคุม ทักษะการประกวดเล่านิทานพื้นบ้าน 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในงานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต           
แห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำ   
ปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายชวาล แข็งแรง  
ครูผู้ควบคุม ทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในงานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต           
แห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำ   
ปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายธัชวัฒน์ ศรีพนากุล  
ครูผู้ควบคุม ทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในงานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต           
แห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำ   
ปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ     

การอาชีวศึกษา 

นายฐิติพันธ์ พิมพ์ชาย  
ครูผู้ควบคุม ทักษะงานฝึกฝีมือ ระดับ ปวช. 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง  
ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ        
ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 
ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายกายสิทธิ์ นามลาด  
ครูผู้ควบคุม ทักษะงานฝึกฝีมือ ระดับ ปวช. 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง  
ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ        
ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 
ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายอาคม ปาสีโล  
ร่วมถ่ายทอดประสบการณ์ในการประชุมเชิง
ปฏิบัติการถอดบทเรียนการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยเพื่อพฒันาสมรรถนะผู้เรียน

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
อาชีวศึกษาสู่โลกอุตสาหกรรมใหม่ ผ่านระบบ
ออนไลน์ รุ่นท่ี 1 วันท่ี 29 พฤศจิกายน 2565 

นางกนกพร ไชยวิเศษ  
ร่วมถ่ายทอดประสบการณ์ในการประชุม        
เชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการจัดการเรียนรู้  
โดยใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาสมรรถนะ
ผู้เรียนอาชีวศึกษาสู่โลกอุตสาหกรรมใหม่      
ผ่านระบบออนไลน์ รุ่นท่ี 1 วันท่ี 29 พฤศจิกายน 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายเกียรติพล บุญหล่อ  
ครูผู้ควบคุม ทักษะการประกวดเล่านิทานพื้นบ้าน 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในงานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำปีการศึกษา 
2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายชารินทร์ ลาฤทธิ์  
ครูผู้ควบคุม ทักษะการประกวดเล่านิทานพื้นบ้าน 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในงานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำปีการศึกษา 
2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ     

การอาชีวศึกษา 

นายธานินทร์ สันตะวงษ์  
ครูผู้ควบคุม ทักษะการประกวดเล่านิทานพื้นบ้าน 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในงานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำปีการศึกษา 
2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นางนฤมล ดวงชาทม  
ครูผู้ควบคุม ทักษะการประกวดเล่านิทานพื้นบ้าน 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในงานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำปีการศึกษา 
2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายชวินทร์ พลหาญ  
เป็นคณะกรรมการปรับปรุงข้อสอบมาตรฐาน 
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับปริญญาตรี         
สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจำ            
ปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สถาบันการอาชีวศึกษา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

นายอิทธิพล สุขเติม  
เป็นคณะกรรมการปรับปรุงข้อสอบมาตรฐาน 
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับปริญญาตรี           
สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจำ         
ปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สถาบันการอาชีวศึกษา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

MRS.TIPPAWAN SAIPIN  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Aviation 
Legislations" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 

MS.SANGDUAN PEDPHADUNG  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Aviation 
Legislations" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 

MR.ANURAK KLANGKAEW  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Aviation 
Legislations" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 

MRS.TIPPAWAN SAIPIN  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Dangerous 
Goods" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 

MS.SANGDUAN PEDPHADUNG  
has successfully passed all the course 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
assessment requirements "Dangerous 
Goods" 

Authority of Thailand 
(CAAT) 

MR.ANURAK KLANGKAEW  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Dangerous 
Goods" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 

MR.APISIT PROMDON  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Aviation 
Legislations" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 

MR.SUWICHA MANYUEN  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Aviation 
Legislations" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 

ACTING SUB LT.WITTHAYA SAILAT  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Dangerous 
Goods" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 

MR.APISIT PROMDON  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Dangerous 
Goods" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 

MR.SUWICHA MANYUEN  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Dangerous 
Goods" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

ACTING SUB LT.WITTHAYA SAILAT  
has successfully passed all the course 
assessment requirements "Aviation 
Legislations" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

Office of the Vocational 
Education commission 
with The Civil Aviation 
Authority of Thailand 

(CAAT) 
นายนราวัฒน์ เขียวอ่อน  
เป็นคณะกรรมการปรับปรุงข้อสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ  
สายปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สถาบันการอาชีวศึกษา     

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

นายสวัสด์ิ ธงไชย  
เป็นคณะกรรมการปรับปรุงข้อสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ  
สายปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สถาบันการอาชีวศึกษา     

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

นายธีรเดช ทิมา  
ได้ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์           
ตามโครงการพัมนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร  
"ความปลอดภัยในโลกอินเตอร์เน็ต (Be Internet 
Awesome)" จำนวน 3 ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายธีรเดช ทิมา  
ได้ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์          
ตามโครงการพัมนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร    
"การติดต้ัง Google WorkSpace for 
Education"" จำนวน 3 ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายธีรเดช ทิมา  
ได้ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์          
ตามโครงการพัมนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร    
"การสร้างแฟ้มสะสมผลงานด้วย New Google 
Sites" จำนวน 3 ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายธีรเดช ทิมา  
ได้ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์          

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ตามโครงการพัมนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร    
"การทำ Data Visualization ด้วย Google Data 
Studio" จำนวน 3 ช่ัวโมง 

นายธีรเดช ทิมา  
ได้ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์           
ตามโครงการพัมนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร 
"Google WorkSpace Admin Console" 
จำนวน 3 ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ        

การอาชีวศึกษา 

นายธีรเดช ทิมา  
ได้ผ่านการพัฒนาและเรียนรู้ออนไลน์          
ตามโครงการพัมนาทักษะทางด้านดิจิทัลเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา หลักสูตร 
"Youtube for Teacher" จำนวน 3 ช่ัวโมง 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ     

การอาชีวศึกษา 

นายธีรเดช ทิมา  
ได้ผ่านการอบรมหลักสูตรระยะส้ันออนไลน์ 3 
ช่ัวโมง และผ่านการทดสอบความรู้ เรื่อง "การวัด
และประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช., ปวส." ได้คะแนน 
100% 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
วิทยาลัยสารพัดช่าง

อุบลราชธานี 

นายธีรเดช ทิมา  
ได้ผ่านการเรียนหลักสูตรระยะส้ันออนไลน์ 3 
ช่ัวโมง และผ่านการทดสอบความรู้ เรื่อง " การใช้
หลักสูตรอาชีวศึกษา" ได้คะแนน 100% 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
วิทยาลัยสารพัดช่าง

อุบลราชธานี 

นายธีรเดช ทิมา  
เป็นผู้ฝึกสอนเยาวชน เข้าร่วมการแข่งขันฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ ครั้งท่ี 29 ระดับภาค         
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สาขา
เทคโนโลยียานยนต์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ กระทรวงแรงงาน 

นายธีรเดช ทิมา  
กรรมการการตัดสินการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
สาขางานรถจักรยนยนต์ (ระดับภาค) ในการ

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต  
แห่งประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพและ
ทักษะพื้นฐาน 

สมาคมผู้ประกอบการ
รถจักรยานยนต์ไทย 

นายนราวัฒน์ เขียวอ่อน  
ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นเจ้าหน้าท่ีสอบในการ
ประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
สังกัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี (CB-0046-A) 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

(องค์การมหาชน) 

นายชวินทร์ พลหาญ  
ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นเจ้าหน้าท่ีสอบในการ
ประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
สังกัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี (CB-0046-A) 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

(องค์การมหาชน) 

นายณัฐพล เทพมา  
ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นเจ้าหน้าท่ีสอบในการ
ประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
สังกัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี (CB-0046-A) 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

(องค์การมหาชน) 

นายธนวัฒน์ พร้อมสุข  
ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นเจ้าหน้าท่ีสอบในการ
ประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
สังกัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี (CB-0046-A) 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

(องค์การมหาชน) 

นายสวัสด์ิ ธงไชย  
ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นเจ้าหน้าท่ีสอบในการ
ประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
สังกัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี (CB-0046-A) 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

(องค์การมหาชน) 

นายอิทธิพล นราชัย  
ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นเจ้าหน้าท่ีสอบในการ
ประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
สังกัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี (CB-0046-A) 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

(องค์การมหาชน) 

นายอิทธิพล สุขเติม  
ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นเจ้าหน้าท่ีสอบในการ
ประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
สังกัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี (CB-0046-A) 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

(องค์การมหาชน) 

นายธนวัฒน์ พร้อมสุข  
ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นเจ้าหน้าท่ีสอบในการ

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

(องค์การมหาชน) 



77 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 
สังกัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี (CB-0046-A) 

นายโชคชัย สายสะอาด  
ได้รับการอบรมในเรื่อง มาตรฐานการประเมิน
สมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ สาขา
วิชาชีพการเช่ือมอุตสาหกรรม และสาขาวิชาชีพ
ธุรกิจทดสอบและตรวจสอบ ตามมาตรฐาน
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สมาคมครูและผู้ประกอบการ
วิชาชีพช่างเช่ือม ร่วมกับ

สถาบันการเช่ือมแห่งประเทศ
ไทย 

นายโชคชัย สายสะอาด  
ได้รับการอบรมในเรื่อง เทคโนโลยีการเช่ือม MIG 
MAG 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สมาคมครูและผู้ประกอบการ
วิชาชีพช่างเช่ือม ร่วมกับ

สถาบันการเช่ือมแห่งประเทศ
ไทย 

นายโชคชัย สายสะอาด  
ได้รับการอบรมในเรื่อง กรรมวธิีการขึ้นรูป     
ด้วยโลหะผง (Powder Metallurgy) 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สมาคมครูและผู้ประกอบการ
วิชาชีพช่างเช่ือม ร่วมกับ

สถาบันการเช่ือมแห่งประเทศ
ไทย 

นายชวาล แข็งแรง  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมการบ่มเพาะเพื่อเพิ่มศักยภาพ
การพัฒนาส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมสาย
อาชีวศึกษา : Smart Invention & Innovation 
ประจำปี 2566 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 

(วช.) 

ว่าท่ี ร.ต.วิทยา เจริญทัศน์  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมการบ่มเพาะเพื่อเพิ่มศักยภาพ
การพัฒนาส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมสาย
อาชีวศึกษา : Smart Invention & Innovation 
ประจำปี 2566 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 

(วช.) 

นางอรทัย ซาเสน  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างส่ือดิจิทัล
ออนไลน์ สำหรับครู-อาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี 
วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 

นางอรทัย ซาเสน  
เข้าร่วมอบรมโครงการติดตามและประเมินผล 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
การขับเคล่ือนการจัดการอาชีวศึกษา              
ณ วิทยาลัยเทคนิคนครอุบลราชธานี 

นายอาคม ปาสีโล  
ได้ผ่านการพัฒนาศักยภาพพี่เล้ียงเสริมพลังให้แก่
อาจารย์ท่ีปรึกษาในวิทยาลัยอาชีวะในการ
สนับสนุนการเป็นนวัตกรรมเพื่อพฒันานวัตกรรม
ความปลอดภัยทางอาหาร 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ     

การอาชีวศึกษา ร่วมกับ สสส 
และอื่นๆ 

นายกฤษฎา อ่อนศรี  
ได้เข้าร่วมการอบรมสัมมนา และ ปฏิบัติการ 
หัวข้อ "การออกแบบและติดต้ังอุปกรณ์ไฟฟ้า
ภายในบ้านพักอาศัย และไฟฟ้าอุตสาหกรรม" 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี 
ร่วมกับ ชไนเดอร์ อิเล็กทริค 

ประเทศไทย 

นายกฤษฎา อ่อนศรี  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะการออกแบบ
ระบบไฟฟ้าและเขียนแบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวส. 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกฤษฎา อ่อนศรี  
กรรมการจัดการแข่งขัน ทักษะการออกแบบ
ระบบไฟฟ้าและเขียนแบบไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวส. 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายชนะ สุทธิประภา  
เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพของบุคคลท่ีรับผิดชอบการดำเนินงาน
ของศูนย์ทดสอบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สถาบันการอาชีวศึกษา     

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 4 

นายชนะ สุทธิประภา  
ได้ผ่านการฝึกอบรม ด้วยระบบการเรียนรู้
สมรรถนะบุคคล ตามมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิ
วิชาชีพในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ หลักสูตร 
"มาตรฐานการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
(ภาคทฤษฎี)" 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

นายบัณฑิตย์ เหลาทอง  
ได้เข้าร่วมโครงการพัฒนาข้อสอบทักษะงานวัด
ละเอียด ระดับชาติ 24-26 สิงหาคม 2565       
ณ โรงแรมสีดารีสอร์ท จังหวัดนครนายก 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายบัณฑิต เหลาทอง  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการใช้
เครื่องมือ อุปกรณ์ และการควบคุมคุณภาพ    
การวัดด้านมิติ ระหว่างวันท่ี 6-8 กันยายน 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันการอาชีวศึกษา     

ภาคตะวันออก และ สถาบัน
เทคโนโลยีการผลิตสุมิพล 

นายบัณฑิต เหลาทอง  
ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการใช้
เครื่องมือ อุปกรณ์ และการควบคุมคุณภาพ    
การวัดด้านมิติ ระหว่างวันท่ี 6-8 กันยายน 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาค

ตะวันออก และ สถาบัน
เทคโนโลยีการผลิตสุมิพล 

นายวิสันต์ ขาววงค์  
ได้ผ่านการอบรมครูนิเทศก์ โครงการอบรมครู
นิเทศก์การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
หลักสูตร 21 ช่ัวโมง เพื่อเพิ่มศักยภาพการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (ระบบออนไลน์ Active 
Learning) รุ่นท่ี 1 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ    

การอาชีวศึกษา 

นายนิสิต ตันติวัฒนไพศาล  
ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
วิชา Digital Code of Merit 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

ข้าราชการพลเรือน 

นายนิสิต ตันติวัฒนไพศาล  
ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
วิชา Digital Literacy 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

ข้าราชการพลเรือน 

นายนิสิต ตันติวัฒนไพศาล  
ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
วิชา Data Analytics 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

ข้าราชการพลเรือน 

นายนิสิต ตันติวัฒนไพศาล  
ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
วิชา ความมั่นคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการ
ปฏิบัติตน สำหรับข้าราชการยุคดิจิทัล 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

ข้าราชการพลเรือน 

นางเสาร์วันดี ผ่านเมือง  
ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
วิชา Digital Code of Merit 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

ข้าราชการพลเรือน 

นางเสาร์วันดี ผ่านเมือง  
ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
วิชา Digital Literacy 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

ข้าราชการพลเรือน 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสุรพงษ์ สามแก้ว  
โครงการอบรมครูนิเทศน์การจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี หลักสูตร 21 ช่ัวโมง เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
(ระบบออนไลน์ Active Learning) รุ่นท่ี 1 
ภายใต้โครงการขยายและยกระดับการจัดการ
อาชีวศึกษา 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ     

การอาชีวศึกษา 

 
รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 

 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายญาณวัฒน์ แสงสุรินทร์  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา        
รอบคัดเลือก ระดับชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายจีรภัทร์ ศรีวะรมย์  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา        
รอบคัดเลือก ระดับชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายภูผา พิลาทอง  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา        
รอบคัดเลือก ระดับชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายณัฐกิตต์ิ ชำนาญเวช  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา        
รอบคัดเลือก ระดับชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายปาราเมศ ปาระขับ  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา        
รอบคัดเลือก ระดับชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธนากร บุญศิริ  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา        
รอบคัดเลือก ระดับชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายอภิชาต มงคลกาญจน์  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา        
รอบคัดเลือก ระดับชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 



81 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาววราภรณ์ วงศา  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา        
รอบคัดเลือก ระดับชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นางสาวปณิตา คณะพัฒน์  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา        
รอบคัดเลือก ระดับชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นางสาวกัลยาพร ไชยพล  
เข้าร่วมการแข่งขันหุ่นยนต์ ABU อาชีวศึกษา        
รอบคัดเลือก ระดับชาติ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธนาธร กล่ินกุหลาบ  
แข่งขันทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ ปวช.      
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายจักรวาล เข็มพันธ์  
แข่งขันทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ ปวช.      
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายคมกริช ขจรเมือง  
แข่งขันทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ ปวช.     
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายพีรศักดิ์ กันทอง  
แข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์
เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายยศกร ชินวัง  
แข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์
เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายปิยะ ลาทวี  
แข่งขันทักษะงานเครื่องยนต์เล็กดีเซลและเครื่องยนต์
เล็กแก๊สโซลีน ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวรพงศ์ บุตรแก้ว  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายกิตติธัช ปราณี  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวรพล จันทร์อ่อน  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายณัฐวุฒิ สดศรี  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส.    
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธวัชชัย ซินคำ  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส.    
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายณฤนาฎ พันธุวงค์  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส.    
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวอนรรฆวี เบ้าเงิน  
แข่งขันทักษะช่างอากาศยาน ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายวิชยา ทีคำ  
แข่งขันทักษะงานกลึงช้ินงาน ระดับ ปวช.       
ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายพุทธานุภาพ แสงกล้า  
แข่งขันทักษะงานวัดละเอียด ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายสราวุธ จันทวี  
แข่งขันทักษะงานวัดละเอียด ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธนกันฑ์ แห่งธรรม  
แข่งขันทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวช. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอัครนันท์ จันทร์ถา  
แข่งขันทักษะออกแบบและเขียนแบบเครื่องกล      
ด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อบุลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายพีรพล ทาดาวงษา  
แข่งขันทักษะออกแบบและผลิตด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ (CAD-CAM) ระดับ ปวส. ประเภทเด่ียว 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอมรเทพ วงค์ษา  
แข่งขันทักษะการเช่ือม SMAW & GTAW ระดับ ปวช. 
ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายภูริพัฒน์ กองธรรม  
แข่งขันทักษะการเช่ือม SMAW & GTAW ระดับ ปวช. 
ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายภูธเนศ นามปัญญา  
แข่งขันทักษะการเช่ือม SMAW & GTAW ระดับ ปวช. 
ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธีรภัทร ชมบุญ  
แข่งขันทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม 
ระดับ ปวช. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธีรภัทร์ ดำวงศ์  
แข่งขันทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม 
ระดับ ปวช. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธีรภัทร ธีระองค์เจริญ  
แข่งขันทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม 
ระดับ ปวช. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายณัฐพงศ์ อินทรีย์  
แข่งขันทักษะเช่ือม SMAW&GTAW&GMAW ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจงหวัด

อุบลราชธานี 

นายนครินทร์ พาชอบ  
แข่งขันทักษะเช่ือม SMAW&GTAW&GMAW ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจงหวัด

อุบลราชธานี 

นายพงศกร จำปาพันธ์  
แข่งขันทักษะเช่ือม SMAW&GTAW&GMAW ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจงหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายเจษฎากร ใจยเสน  
แข่งขันทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม 
ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจงหวัด

อุบลราชธานี 

นายอภิสิทธิ์ สุวรรณเพชร  
แข่งขันทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม 
ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจงหวัด

อุบลราชธานี 

นายณัฐพล สิมาวิทย์  
แข่งขันทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม 
ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจงหวัด

อุบลราชธานี 

นายภานุพงศ์ แนบชิด  
แข่งขันทักษะการติดต้ังไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า ระดับ 
ปวช. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวธัญสุดา โสดาวงษ์  
แข่งขันทักษะการติดต้ังไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า ระดับ 
ปวช. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสนธยา วงษ์สุข  
แข่งขันทักษะการติดต้ังไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า ระดับ 
ปวช. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายเอกรินทร์ หาระสาร  
แข่งขันทักษะการติดต้ังเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช. 
ประเภทเด่ียว 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายศราวุธ ศรีส่ง  
แข่งขันทักษะการติดต้ังเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช. 
ประเภทเด่ียว 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายพีรภพ ชิณสิทธิ์  
แข่งขันทักษะการออกแบบระบบไฟฟ้าและเขียนแบบ
ไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายคเชนทร์ พุทธเทศ  
แข่งขันทักษะการออกแบบระบบไฟฟ้าและเขียนแบบ
ไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายพงศกร แสนทวีสุข  
แข่งขันทักษะการออกแบบระบบไฟฟ้าและเขียนแบบ
ไฟฟ้าด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาววารัชนี พงษ์มาตรสุวร  
แข่งขันทักษะช่างควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเมเบ้ิล
ลอจิกคอนโทรลเลอร์ (PLC) ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายภัทรพล ชยาภรณ์  
แข่งขันทักษะช่างควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเมเบ้ิล
ลอจิกคอนโทรลเลอร์ (PLC) ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกฤษกร รักดี  
แข่งขันทักษะช่างควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเมเบ้ิล
ลอจิกคอนโทรลเลอร์ (PLC) ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายอภิชาติ พยัฆวิเชียร  
แข่งขันทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ์ ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายศุภสัณฑ์ พิณทอง  
แข่งขันทักษะการออกแบบพัฒนาโปรแกรมควบคุม
อุปกรณ์ ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธนพล จามะรีย์  
แข่งขันทักษะการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายพิตตินันท์ ระยับศรี  
แข่งขันทักษะการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายมติมนต์ จำนงค์  
แข่งขันทักษะการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายนเรนทรสูร สีแดง  
แข่งขันทักษะไม่โครคอนโทรลเลอร์ ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายอมรศักดิ์ ศิระพรหม  
แข่งขันทักษะไม่โครคอนโทรลเลอร์ ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกมลทรรศน์ เทพารักษ์  
แข่งขันทักษะไม่โครคอนโทรลเลอร์ ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธนวิชญ์ อินลี  
แข่งขันทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ IoT 
ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกิตติศักดิ์ แก้วหารอด  
แข่งขันทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ IoT 
ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวอัญชลี สุทธิรัตน์  
แข่งขันทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ IoT 
ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาววิลาวัลย์ มูลทา  
แข่งขันทักษะการจัดการ Cloud Computing ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวอภิศมัย นาถาพันธ์  
แข่งขันทักษะการจัดการ Cloud Computing ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวศิริพรรณ ทัยอ่อน  
แข่งขันทักษะการจัดการ Cloud Computing ระดับ 
ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายทรงพล สาริบุตร  
แข่งขันทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวอารีรัตน์ ประสมรักษ์  
แข่งขันทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายศุภชัย นามวงศ์  
แข่งขันทักษะงานปูน ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายภูมิพัฒน์ คำพันธ์  
แข่งขันทักษะงานปูน ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกฤษดา การกล้า  
แข่งขันทักษะงานปูน ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายชัยพิพัฒน์ ใจบุญ  
แข่งขันทักษะงานไม้และงานสี ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวเกวลิน กนกหงษ์  
แข่งขันทักษะงานไม้และงานสี ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายอภินันท์ ครั้งพิบูลย์  
แข่งขันทักษะงานไม้และงานสี ระดับ ปวช. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายณัฐวุฒิ อ่างมณี  
แข่งขันทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. 
และปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธนพงศ์ พลอำนวย  
แข่งขันทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. 
และปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายตระกูล จำปาเงิน  
แข่งขันทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. 
และปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายณัฐพล มุ่งหมาย  
แข่งขันทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. 
และปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสุธิพร ทองลือ  
แข่งขันทักษะการสำรวจเพื่อการก่อสร้าง ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายภูพิรมพร กลมเกลียว  
แข่งขันทักษะการสำรวจเพื่อการก่อสร้าง ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายชานนท์ ไชยรัตน์  
แข่งขันทักษะการสำรวจเพื่อการก่อสร้าง ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายนันทวัฒน์ ปัทมะโรจน์  
แข่งขันทักษะการสำรวจเพื่อการก่อสร้าง ระดับ ปวส. 
ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวจิราวรรณ์ จัมปโสม  
แข่งขันทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายธีรเดช สุขหอม  
แข่งขันทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายจิรวัฒน์ จันทร์ส่อง  
แข่งขันทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวส. ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวรวุฒิ รักโครต  
แข่งขันทักษะงานคอนกรีต ระดับ ปวส. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธนดล พิมพ์ทอง  
แข่งขันทักษะงานคอนกรีต ระดับ ปวส. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายณัฐภัทร บุญทอง  
แข่งขันทักษะงานคอนกรีต ระดับ ปวส. ประเภททีม 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายวัชรพล โสภาพรม  
แข่งขันทักษะงานฝึกฝีมือ ระดับ ปวช. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
นายธนวัฒน์ สวัสด์ิสุข  
แข่งขันทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย ระดับ ปวส.   
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายกฤตภาส หล่าสกุล  
แข่งขันทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย ระดับ ปวส.   
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายศรันยภูมิ ทันวิมา  
แข่งขันทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย ระดับ ปวส.  
ประเภททีม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวนฤมล ขันแก้ว  
แข่งขันทักษะการประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง หญงิ
ระดับ ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายปฐมพงศ์ นิชรัตน์  
แข่งขันทักษะการประกวดร้องเพลงไทยสากล ชาย 
ระดับ ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวปัณณิกา อุ่นแพทย์  
แข่งขันทักษะการประกวดร้องเพลงไทยสากล หญิง 
ระดับ ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายนนทวัฒน์ พาสารี  
แข่งขันทักษะการประกวดร้องเพลงสากล ชาย ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธราธิป ศรีพลอย  
แข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรีสากล ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธีรนันท์ เดชะคำภู  
แข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรีสากล ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายธวัชชัย สมสุข  
แข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรีสากล ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสุทธินันท์ แก่นสุข  
แข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรีสากล ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายสิทธิพงษ์ จันทมาศ  
แข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรีสากล ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายวีรภัทร รัตนานุกูล  
แข่งขันทักษะการประกวดวงดนตรีสากล ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นายภูริพัฒน์ กองธรรม  
แข่งขันทักษะการประกวดดนตรีไทย ซออู้ ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 

นางสาวกาญจนา แก้วคำ  
แข่งขันทักษะการประกวดพูดในท่ีสาธารณะเป็น
ภาษาอังกฤษ (English Public Speaking Contest) 
ระดับ ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด

อุบลราชธานี 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายบุญญฤทธิ์ สามาอาพัฒน์  
แข่งขันทักษะการประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทย ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวสุทธิดา บุญมาทน  
แข่งขันทักษะการประกวดรักการอ่านภาษาไทย ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายสิทธิพงษ์ รักษาภา  
แข่งขันทักษะการพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ (English 
Demonstration Contest) ระดับ ปวช./ปวส. 
ประเภทเด่ียว 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายเกริกชัย จุฬา  
แข่งขันทักษะการประกวดมารยาทไทย ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นางสาวปิ่นประภา ทองสุข  
แข่งขันทักษะการประกวดมารยาทไทย ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายอัครเดช หอมทรัพย์  
แข่งขันทักษะการประกวดเล่านิทานพื้นบ้าน ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายก้องภพ พันธุ์ศรี  
การแข่งขันทักษะการประกวดแข่งขันดนตรพีื้นเมอืง 
พิณ ระดับ ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายวรภพ โทจันทร์  
การแข่งขันทักษะการประกวดแข่งขันดนตรพีื้นเมอืง 
โหวต ระดับ ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุบลราชธานี 

นายวรพงศ์ บุตรแก้ว  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ   ใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

นายกิตติธัช ปราณี  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ   ใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

นายวรพล จันทร์อ่อน  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊สโซลีน ระดับ ปวส. 
ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ   ใน
อนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายวิชยา ทีคำ  
แข่งขันทักษะงานกลึงช้ินงาน ระดับ ปวช. ประเภท
เด่ียว งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธนกันฑ์ แห่งธรรม  
แข่งขันทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวช. ประเภทเด่่่ียว งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธีรภัทร ชมบุญ  
แข่งขันทักษะงานตรวจและทดสอบวัสดุงานเช่ือม ระดับ 
ปวช. ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธีรภัทร์ ดำวงศ์  
แข่งขันทักษะงานตรวจและทดสอบวัสดุงานเช่ือม ระดับ 
ปวช. ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายธีรภัทร ธีระองค์เจริญ  
แข่งขันทักษะงานตรวจและทดสอบวัสดุงานเช่ือม ระดับ 
ปวช. ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นางสาววิลาวัลย์ มูลทา  
แข่งขันทักษะการจัดการ Cloud Computing ระดับ 
ปวส. ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นางสาวอภิศมัย นาถาพันธ์  
แข่งขันทักษะการจัดการ Cloud Computing ระดับ 
ปวส. ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายทรงพล สาริบุตร  
แข่งขันทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นางสาวอารีรัตน์ ประสมรักษ์  
แข่งขันทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ระดับ ปวช./
ปวส. ประเภททีม งานประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายวัชรพล โสภาพรม  
แข่งขันทักษะงานฝีมือ ระดับ ปวช. ประเภทเด่ียว   งาน
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ประเทศไทย (อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 2565 

นางสาวกาญจนา แก้วคำ  
แข่งขันทักษะการประกวดพูดในท่ีสาธารณะเป็น
ภาษาอังกฤษ (English Public Speaking Contest) 
ระดับ ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายอัครเดช หอมทรัพย์  
แข่งขันทักษะการประกวดเล่านิทานพื้นบ้าน ระดับ 
ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว งานประชุมวิชาการองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

ชนะเลิศ ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายก้องภพ พันธุ์ศรี  
แข่งขันทักษะการประกวดพูดในท่ีสาธารณะเป็น
ภาษาอังกฤษ (English Public Speaking Contest) 
ระดับ ปวช./ปวส. ประเภทเด่ียว งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนื 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายวรภพ โทจันทร์  
แข่งขันทักษะการประกวดแข่งขันดนตรีพืน้เมือง พิณ 
ระดับ ปวช/ปวส. ประเภทเด่ียว งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำ      
ปีการศึกษา 2565 

ชนะเลิศ ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายสนธยา วงษ์สุข  
การแข่งขันทักษะทางวิชาชีพ "การควบคุมการทำงาน
ของมอเตอร์ไฟฟ้า โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาชีพ
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปีการศึกษา 2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลอีสาน     
วิทยาเขตขอนแก่น 

นายดนัยยศ ผลาเลิศ  
การแข่งขันทักษะทางวิชาชีพ "การควบคุมการทำงาน

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลอีสาน     
วิทยาเขตขอนแก่น 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ของมอเตอร์ไฟฟ้า โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาชีพ
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปีการศึกษา 2565 

นางสาวธัญสุดา โสดาวงษ์  
การแข่งขันทักษะทางวิชาชีพ "การควบคุมการทำงาน
ของมอเตอร์ไฟฟ้า โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาชีพ
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปีการศึกษา 2565 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลอีสาน      
วิทยาเขตขอนแก่น 

นายณัฐวุฒิ อ่างมณี  
ทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. และ
ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ                         
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธนพงศ์ พลอำนวย  
ทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. และ
ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ                         
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายตระกูล จำปาเงิน  
ทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. และ
ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ                         
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายณัฐพล มุ่งหมาย  
ทักษะประมาณราคางานก่อสร้าง ระดับ ปวช. และ
ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ                         
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธีรภัทร์ ดำวงศ์  
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม ระดับ 
ปวช. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ                         
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 
นายณัฐพล สิมาวิทย์  
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม ระดับ 
ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ                         
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายอภิสิทธิ์ สุวรรณเพชร  
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม ระดับ 
ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ                         
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายเจษฎากร ใจยเสน  
ทักษะงานตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม ระดับ 
ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ                         
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายพงศกร จำปาพันธ์  
เข้าร่วมทักษะการเช่ือม SMAW&GTAW &GMAW 
ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ   
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ             
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายนครินทร์ พาชอบ  
เข้าร่วมทักษะการเช่ือม SMAW&GTAW &GMAW 
ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ   
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ             
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายณัฐพงศ์ อินทรีย์  
เข้าร่วมทักษะการเช่ือม SMAW&GTAW &GMAW 
ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ   
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ระดับ                
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธวัชชัย ชินคำ  
เข้าร่วมทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส.        งาน
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต     แห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ                         ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายณฤนาฎ พันธุวงค์  
เข้าร่วมทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส.        งาน
ประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต    แห่ง
ประเทศไทย (อวท.) ระดับ                         ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายณัฐวุฒิ สดศรี  
เข้าร่วมทักษะงานยานยนต์ดีเซล ระดับ ปวส.           
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต    
แห่งประเทศไทย (อวท.)                                    
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำ        
ปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายจิระวัฒน์ จันทร์ส่อง  
ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำ        
ปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธีรเดช สุขหอม  
ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำ        
ปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวจิราวรรณ์ จัมปโสม  
ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวส. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายอัศวิน เจริญพงษ์  
ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นางสาวสุพัฏนฌาย์ คันธจันทร์  
ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นางสาวภัทราวรรณ มั่งสมบัติ  
ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายขจรเกียรติ ผุยพรม  
ทักษะสถาปัตยกรรม ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปี
การศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายกฤตภาส หล่าสกุล  
เข้าร่วมทักษะเทคโนโลยีเครื่อข่าย ระดับ ปวส.       
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต     
แห่งประเทศไทย (อวท.)                               
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำ      
ปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธนวัฒน์ สวัสด์ิสุข  
เข้าร่วมทักษะเทคโนโลยีเครื่อข่าย ระดับ ปวส.       

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต    
แห่งประเทศไทย (อวท.)  ระดับภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำปีการศึกษา 
2565 

นายธนาธร กล่ินกุหลาบ  
ทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ ปวช. งานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 
ประจำปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายจักรวาล เข็มพันธ์  
ทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ ปวช. งานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 
ประจำปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายคมกริช ขจรเมือง  
ทักษะงานจักรยานยนต์ ระดับ ปวช. งานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
(อวท.) ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 
ประจำปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายปฏิวัฒน์ คณาเสน  
เข้าร่วมทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวช. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ   
ในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.)                      
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำ        
ปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายอัครนันท์ จันทร์ถา  
ทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวส. 
งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต         
แห่งประเทศไทย (อวท.)                                     
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งท่ี 32 ประจำ        
ปีการศึกษา 2565 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายนัฐสิทธิ์ ดวงแก้ว  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 รางวัลเกียรติยศ สถิติสูงสุด 
อันดับท่ี 23 ประเภทรถประดิษฐ์ ณ สนามช้าง อินเตอร์
เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู
แฟคเจอริ่ง จำกัด 

นายธนา ดาสะอาด  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 รางวัลเกียรติยศ สถิติสูงสุด 
อันดับท่ี 23 ประเภทรถประดิษฐ์ ณ สนามช้าง อินเตอร์
เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 

นายณัฐวุฒิ คุณธรรม  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 รางวัลเกียรติยศ สถิติสูงสุด 
อันดับท่ี 23 ประเภทรถประดิษฐ์ ณ สนามช้าง อินเตอร์
เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 

นายรัฐภูมิ โสบุญ  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 รางวัลเกียรติยศ สถิติสูงสุด 
อันดับท่ี 23 ประเภทรถประดิษฐ์ ณ สนามช้าง อินเตอร์
เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 

นางสาวฐาปนี เชยชิด  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 ณ สนามช้าง                
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 
นายเอกสิทธิ์ ขยายวงศ์  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 ณ สนามช้าง อินเตอร์เนช่ัน
แนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 

นายฟ้าใส กล้าหาญ  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 ณ สนามช้าง                  
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 
นายเจริญทรัพย์ วงศ์สง่า  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 ณ สนามช้าง               
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู
แฟคเจอริ่ง จำกัด 

นายสมศักดิ์ โสภาจันทร์  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 ณ สนามช้าง             
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 

นายวงศธร ทองวิเศษ  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 ณ สนามช้าง             
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 
นายวิเชษฐ์ บุญไชย  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 ณ สนามช้าง             
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 

นายเกียรติศักดิ์ สิงห์ศิลา  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 ณ สนามช้าง               
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 
นายอภิวัฒน์ ทัดเทียม  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำป ี2565 ณ สนามช้าง               
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 
นายรพีภัทร จันทร์พวง  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 ณ สนามช้าง             
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 

นายธนา กล่ินกุหลาบ  
การแข่งขันฮอนด้าประหยัดเช้ือเพลิง (ระดับประเทศ)  
ปีท่ี 25 ประจำปี 2565 ณ สนามช้าง                 
อินเตอร์เนช่ันแนล เซอร์กิต จังหวัดบุรีรัมย์ 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ร่วมกับ 
บริษัท ไทยฮอนด้า แมนู

แฟคเจอริ่ง จำกัด 
นายวัชรพล โสภาพรม  
แข่งขันทักษะงานฝึกฝีมือ ระดับ ปวช. รองชนะเลิศ
อันดับ 1 ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ    

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 
ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

นางสาวอารีรัตน์ ประสมรักษ์  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 มาตรฐานระดับ
เหรียญทอง ทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ระดับ 
ปวช./ปวส. ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ 
ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 
ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จ 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายทรงพล สาริบุตร  
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 มาตรฐานระดับ
เหรียญทอง ทักษะการพัฒนาส่ือมัลติมีเดีย ระดับ 
ปวช./ปวส. ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ 
ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 
ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จ 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายอัครเดช หอมทรัพย์  
แข่งขันทักษะการประกวดเล่านิทานพื้นบ้าน รอง
ชนะเลิศอันดับ 2 ในงานประชุมวิชาการองค์การ      
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 
31 ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นางสาวกาญจนา แก้วคำ  
แข่งขันทักษะการประกวดพูดในท่ีสาธารณะเป็น
ภาษาอังกฤษ ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวชิาชีพ
ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 
ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

ชนะเลิศ ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายธนกันฑ์ แห่งธรรม  
แข่งขันทักษะเขียนแบบเครื่องกลด้วยคอมพิวเตอร์ 
ระดับ ปวช. รองชนะเลิศอันดับ 2 ในงานประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 ประจำปีการศึกษา 2565         
ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายกิตติธัช ปราณี  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊ซโซลีน รองชนะเลิศ
อันดับ 1 ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ    

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
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ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 
ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

นายวรพงศ์ บุตรแก้ว  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊ซโซลีน รองชนะเลิศ
อันดับ 1 ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ    
ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 
ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 

นายวรพล จันทร์อ่อน  
แข่งขันทักษะงานยานยนต์แก๊ซโซลีน รองชนะเลิศ
อันดับ 1 ในงานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพ    
ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งท่ี 31 
ประจำปีการศึกษา 2565 ณ จังหวัดระยอง 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาติ 
สำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา 
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ส่วนที่ 3 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 
   ให้สถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ ่งเป็นไปตามมาตรฐาน             
การอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด และสถานศึกษาสามารถ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาหรือประเด็นการประเมินเพิ่มเติมตามบริบทของสถานศึกษา  
   มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 
ประเด็นการประเมิน ดังนี้  
 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
    การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา        
ให้มีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
 1.1 ด้านความรู้ 
    ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎ ีและ          
แนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิง ทฤษฎี และหรือ
ข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
    ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และ
ทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และมีสุขภาวะท่ีดี 
 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
    ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและ
กิจน ิส ัยที ่ด ี ภ ูม ิใจและร ักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธ ิของผู ้อื่น                 
มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์              
ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
    สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของ
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงาน   
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
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 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
    สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู ้เร ียน 
ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือ
กลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน         
โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
    สถานศึกษามีครูที ่ม ีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับ        
การพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็ง            
ทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร 
ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 
 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
    สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
    สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบาย
สำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของ
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง 
ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้             
มีการจัดทำนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
    สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ
และต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ
ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที ่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม           
แห่งการเรียนรู้ 
 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
    สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ            
ท่ีสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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ส่วนที่ 4 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  

 

   สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

   4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  4.1.1 ด้านความรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
     1)  ผลสัมฤทธิ์  
      1.  ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
           ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2563 กำหนดให้นักเรียนและนักศึกษา
ต้องเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมื ่อลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร        
โดยเป็นเงื่อนไขในการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรนั้น 
 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จำนวนผู้เรียนทั้งหมด 693 คน จำนวนผู้เรียน         
ผ่านการประเมิน 624 คน ร้อยละผู้เรียนผ่านการประเมิน 90.04 
 

ลำดับ แผนก 
จำนวน
ผู้เรียน
ท้ังหมด 

เข้าสอบ สอบผ่าน 
สอบไม่
ผ่าน 

ร้อยละของ
ผู้สอบผ่าน 

1 ยานยนต์ 193 193 166 27 86.01 
2 เครื่องมือกล 106 106 93 13 87.73 
3 ผลิตภัณฑ์ 4 4 2 2 50.00 
4 ช่างไฟฟ้ากำลัง 178 178 167 11 93.82 
5 ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 41 41 40 1 97.56 
6 ช่างก่อสร้าง 22 22 19 3 86.36 
7 สถาปัตยกรรม 19 19 17 2 89.47 
8 โยธา 57 57 51 6 89.47 
9 เทคนิคคอมพิวเตอร์ 73 73 69 4 94.52 
 รวม 693 693 624 69 90.04 
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 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จำนวนผู้เรียนทั้งหมด 1,260 คน จำนวน
ผู้เรียนผ่านการประเมิน 1,197 คน ร้อยละผู้เรียนผ่านการประเมิน 95.00 
 

ลำดับ แผนก 
จำนวน
ผู้เรียน
ท้ังหมด 

เข้าสอบ สอบผ่าน 
สอบไม่
ผ่าน 

ร้อยละของ
ผู้สอบผ่าน 

1 เทคนิคยานยนต์ 305 305 232 73 76.00 
2 เครื่องมือกล 190 190 171 19 90.00 

3 
ตรวจสอบและ
ทดสอบงานเช่ือม 

28 28 23 5 82.14 

4 ไฟฟ้ากำลัง 328 328 291 37 88.72 
5 อิเล็กทรอนิกส์ 92 92 72 20 78.26 
6 ก่อสร้าง 40 40 32 8 80 
7 สถาปัตยกรรม 16 16 7 9 43.75 
8 ช่างอากาศยาน 6 6 6 - 100 
9 โยธา 163 163 135 28 82.82 
10 คอมฯ ซอฟต์แวร์ 41 41 32 9 78.04 

11 
คอมฯ ระบบ
เครือข่าย 

18 18 11 7 61.11 

12 คอมฯ มัลติมีเดีย 42 42 30 12 71.42 
13 การบัญชี 110 110 97 13 88.18 

14 
นักพัฒนาซอฟต์แวร์
คอมพิวเตอร์ 

19 19 14 5 73.68 

 รวม 1398 1398 1153 245 82.47 
 
  2.  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
   ตามที ่สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)           
ได้ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ด้วยระบบดิจิทัล (Digital 
Testing) ประจำปีการศึกษา 2565 
             รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา        
(V-NET) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3)  ปีการศึกษา 2566 การเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ีย
สถานศึกษา และคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ  พบว่า  
 วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี  
 คะแนนเฉล่ียปีการศึกษา 2561 เท่ากับ 41.94  ระดับประเทศ  เท่ากับ 41.63  
            คะแนนเฉล่ียปีการศึกษา 2562 เท่ากับ 43.57  ระดับประเทศ  เท่ากับ 43.63 
 คะแนนเฉล่ียปีการศึกษา 2563 เท่ากับ 38.40  ระดับประเทศ  เท่ากับ 38.73        
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 คะแนนเฉล่ียปีการศึกษา 2564 เท่ากับ 42.27  ระดับประเทศ  เท่ากับ 41.90 
 คะแนนเฉล่ียปีการศึกษา 2565 เท่ากับ 41.32  ระดับประเทศ  เท่ากับ 41.02 
  3. องค์ประกอบที่วิทยาลัยฯ ควรเร่งพัฒนาเนื่องจากคะแนนเฉลี่ยของ
วิทยาลัยฯ ต่ำกว่าคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 
  4.  สรุปผลการทดสอบนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3)  
   จำนวนนักเรียนท้ังหมด     จำนวน 606 คน  ร้อยละ 100 
   จำนวนนักเรียนรับการทดสอบ  จำนวน 581 คน ร้อยละ 95.87 
   จำนวนนักเรียนขาดสอบ        จำนวน 25 คน   ร้อยละ 4.13 
 

 4.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้           
ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
    1)  ผลสัมฤทธิ์  
     1.  ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ
อิสระ 
           - วิทยาลัยฯ มีกระบวนการการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนา

ผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบ
อาชีพอิสระ หรือการพัฒนา 

           -  ผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบ
อาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

           -  จำนวนผู ้ เร ียนกลุ ่มเป ้าหมายที ่ผ ่านการพ ัฒนาการเป็น
ผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 147 คน 

           - จำนวนผู้เรียนประสบความสำเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระ 57 คน 

           - ผลการประเมินศูนย์บ ่มเพาะผู ้ประกอบการอาชีวศ ึกษา             
ตามเกณฑ์การประเม ินท ี ่ สำน ักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษากำหนด ประกอบด้วย ระดับ 4 ดาว  

     2.  ด้านผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ สถานศึกษามีกระบวนการในการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพในการเข้าร่วมการประกวด แข่งขัน
ทางด้านทักษะวิชาชีพ ทั้งในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ และระดับ
นานาชาติ 
           จำนวนผู้เรียนท่ีได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ      
       ระดับจังหวัด   จำนวน  58 ทีม       140 คน 
       ระดับภาค       จำนวน  23 ทีม         49 คน 
             ระดับชาติ       จำนวน  10 ทีม         18 คน 
     3.  วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานีได้ผ่านการรับรองเป็นองค์กรที่มีหน้าท่ี
รับรองสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ ในสาขาต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
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      - สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดิจิตอล
คอนเทนต์  

      - สาขาซอฟต์แวร์ และการประยุกต์ อาชีพนักพัฒนาระบบช้ัน 3 
      - สาขาอาชีพนักพัฒนาระบบ คุณวุฒิวิชาชีพช้ัน 4 
      - สาขาวิชาชีพนักวิเคราะห์ระบบ คุณวุฒิวิชาชีพช้ัน 3 และ 4 
      - สาขาอาชีพนักทดสอบระบบ คุณวุฒิวิชาชีพช้ัน 3 และ 4 
      - วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานีได้ร ับการรับรองเป็นสถาบัน

ฝึกอบรมนายช่างภาคพื้นดิน จากสำนักงานการบินพลเรือน  
แห่งประเทศไทย 

 

 4.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้สถานศึกษา
รายงานผลสัมฤทธิ ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู ้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที ่พึงประสงค์                
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
    1)  ผลสัมฤทธิ์  
     1.  การดูแลและแนะแนวผู้เรียน  
              วิทยาลัยฯ มีกระบวนการดูแลและแนะแนวผู้เรียนของสถานศึกษา 
รวมทั้งโครงการเพื่อพัฒนาทักษะผู้เรียนเพื่อให้ผู ้เรียนสามารถสำเร็จการศึกษา ตามระยะเวลา           
ท่ีหลักสูตรกำหนด และลดปัญหาการออกกลางคัน ด้วยโครงการ ดังนี้ 
          -  โครงการครูท่ีปรึกษาพบนักเรียน นักศึกษา (โฮมรูม) 
          - โครงการอบรมการจัดทำแบบบันทึกการดูแลและคัดกรอง

นักเรียน นักศึกษา 
          - โครงการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษาออนไลน์ผ่านระบบ 

Student Care 
          - โครงการ "พาน้องกลับมาเรียน" 
          - โครงการจัดหาผู้เชี ่ยวชาญชำนาญการกลุ่มอาชีพมาถ่ายทอด

ความรู้และประสบการณ์ด้านอากาศยาน ภาคฤดูร้อน 
          - โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพ

ในสถานประกอบการ รายวิชาฝึกงาน (On the Job Training) 
รหัสวิชา 3126 - 78001 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง   
ปีท่ี 2 ประจำภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 

          - โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ MRO 

          - โครงการติดตามควบคุมนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ           
On the Job Training (OJT) 

     2.  ผลจากการดำเนินตามโครงการทำให้ผู ้เร ียนมีความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์ และเสียสละเพื ่อส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ทำงานร่วมกับผู ้อ ื ่นได้อย่างเป็น
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กัลยาณมิตร มีภาวะผู้นํา กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและ ร่วมพัฒนาภูมิปัญญา
ไทย มีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
จำนวน 4963 คน 
   3.  การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา 
            การติดตามผลภาวการณ์มีงานทำของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
ปีการศึกษา 2564 โดยขอใหสถานศึกษารายงานข้อมูลเข้าสู ่ระบบติดตามภาวะการมีงานทำของ
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาในระบบ www.v-cop.go.th  งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางานได้
ดำเนินการตามโครงการจัดเก็บข้อมูลนักเรียน นักศึกษา ท่ีสำเร็จการศึกษาต่อการมีงานทำ ศึกษาต่อ 
และการประกอบอาชีพ ปีการศึกษา 2564 (ติดตามผู้สำเร็จการศึกษา) ซึ่งมีนักเรียน นักศึกษาท่ีสำเร็จ
การศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จำนวน 598 คน และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง จำนวน 1188 คน รวมผู้สำเร็จการศึกษาทั้งสิ้น จำนวน 1786 คน (ข้อมูลจากงานทะเบียน            
ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2565)  
   เพื่อเป็นการติดตามนักเรียน นักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา ให้ทราบถึง
ข้อมูลการมีงานทำ และศึกษาต่อ งานแนะแนวฯ จึงได้ใช้แบบสอบถาม (google from), ไปรษณียบัตร, 
โทรศัพท์, ครูที่ปรึกษา และประชาสัมพันธ์ทางเพจงานแนะแนวฯ ในการติดตาม ประเมินผล และ
สรุปผลการติดตามนักศึกษาผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 เข้าสู่ตลาดงาน พ.ศ. 2565 สามารถ
ติดตามจำนวนผู้สำเร็จการศึกษาได้ดังนี้ 
         - ระดับ ปวช. ติดตามได้จำนวน 522 คน คิดเป็น 87.14 %    

จากผู้สำเร็จการศึกษาระดับ ปวช.  
        - ระดับ ปวส. ติดตามได้จำนวน 987 คน คิดเป็น 82.87 %    

จากผู้สำเร็จการศึกษาระดับ ปวส. 
   2)  จุดเด่น  
     1.  ผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 แรกเข้ามีจำนวน 
867 คน สำเร็จการศึกษา จำนวน 563 คน คิดเป็นร้อยละ 64.90 ซึ่งถือว่า ผู ้เรียนมีความรู้และ             
มีทักษะในวิชาชีพ 
   2.  ผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง ชั ้นปีที ่ 2 แรกเข้า            
มีจำนวน 1057 คน สำเร็จการศึกษา จำนวน 1051 คน คิดเป็นร้อยละ 99.43 ซึ่งถือว่า ผู ้เรียน          
มีความรู้และมีทักษะในวิชาชีพสูง 
   3.  การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
            - ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จำนวนผู้เรียนท้ังหมด 693 

คน จำนวนผู้เรียนผ่านการประเมิน  624 คน ร้อยละผู้เรียน 
ผ่านการประเมิน 90.04 

            - ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง (ปวส.) จำนวนผู ้เรียน
ทั้งหมด 1398 คน จำนวนผู้เรียนผ่านการประเมิน  1153 คน 
ร้อยละผู้เรียนผ่านการประเมิน 82.47 
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   3)  จุดที่ควรพัฒนา  
     1. แก้ปัญหาการขาดแคลนครุภัณฑ์ด้านการอาชีวศึกษา ซึ ่งสภาพ
ครุภัณฑ์ อยู่ในสถานะ น้อย เก่า ล้าสมัย ชำรุด และไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน นักศึกษา ทั้งนี้
วิทยาลัยฯ ต้องใช้จ่ายงบประมาณเพื่อการซ่อมบำรุง นอกจากนี้วิทยาลัยฯ มีงบประมาณในการลงทุน
ด้านครุภัณฑ์ค่อนข่างต่ำ จนเป็นเหตุให้การเรียนการสอนไม่ทันต่อความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 
          2.  พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา ด้านการกระบวนการพัฒนา
ผู้เรียนและด้านเทคโนโลยีให้ควบคู่กันไปอย่างครบวงจร  
          3. พัฒนาประสิทธิภาพของการเร ียนการสอนโดยเฉพาะด้านส่ือ         
การจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี  
          4.  ปัญหาการหลุดออกนอกระบบการศึกษาของผู ้ เร ียนระหว่าง
การศึกษาโดยมีสาเหตุหลักมาจากฐานะเศรษฐกิจของครัวเรือน ซึ่งอาจทำให้การออกกลางคันของ
นักศึกษาเพิ่มมากขึ้น 
          5.  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2565 ทั้งในระดับ ปวช. 
และ ปวส. ต่ำกว่าปีการศึกษา 2564 ซึ่งสถานศึกษาจะต้องเร่งแก้ปัญหานักศึกษาท่ียังตกค้างให้สำเร็จ
การศึกษาเร็วขึ้น 
           6.  ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานสากล 
           7.  พัฒนาระบบอาชีวศึกษาปลอดภัย ในสถานศึกษา 
   4)  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
         1.  ควรดำเนินการเพื ่อช่วยให้ผู ้เร ียนที ่หลุดออกจากระบบไปแล้ว 
สามารถ “กลับ” กลับเข้าสู่ระบบ 
         2.  จากปัญหาร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาต่ำกว่าปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
ควรหาทางแก้ปัญหาด้วยการปรับเปลี่ยน หรือลดวิธีการประเมินแบบสรุปผล และหาวิธีการประเมิน
รูปแบบอื่น เช่น ประเมินพฤติกรรมเชิงประจักษ์ การประเมินความก้าวหน้า การประเมินสมรรถนะ 
โดยวัตถุประสงค์ไม่ใช่เพื ่อตัดเกรด/จัดอันดับ แต่เพื ่อเป็นข้อมูลประกอบการออกแบบแนวทาง         
การฟื้นฟู ดูแลผู้เรียนตามมาตรการหลังวิกฤติโควิด 
         3.  จัดเตรียมแนวทางการพัฒนาและฟื้นฟูการศึกษา หลังการแพร่
ระบาดของโควิด – 19 ท่ีชัดเจนเป็นรูปธรรม เป็นการเตรียมการเพื่อพร้อมรับ และปรับเปล่ียนรูปแบบ
และแนวทางการจัดการศึกษาที่ได้รับผลกระทบ เพื่อนำมาใช้เป็นบทเรียน และพลิกวิกฤติให้เป็น
โอกาสในการพัฒนาการศึกษาเพื่อมุ่งเน้นการสร้างทุนมนุษย์ในอนาคต 
         4.  เร ่งรัดการปรับรูปแบบการเรียนรู ้ โดยพัฒนาการจัดการเรียน          
การสอนทางไกลให้มีประสิทธิภาพและสะดวกต่อการเข้าถึงของผู้เรียน รวมทั้งเร่งรัดการปรับวิธีการ
จัดการเรียนการสอนให้มีความยืดหยุ่น สอดคล้องกับ สถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้น 
         5.  พัฒนาให้ครูมีทักษะความเชี่ยวชาญที่จำเป็นต่อการจัดการเรียน        
การสอน โดยเฉพาะทักษะการใช้เทคโนโลยีที ่มีคุณภาพและระบบการเรียนการสอนแบบไฮบริด 
(Hybrid teaching) และเร่งแก้ปัญหาผู้เรียนท่ีได้รับผลกระทบ 
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         6.  พัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้ด้านช่างอุตสาหกรรมควบคู่กับระบบ
การจัดการด้านความปลอดภัยในการทำงาน 
         7.  พัฒนาระบบฐานข้อมูลพื้นฐาน เช่น ฐานข้อมูลครัวเรือน ฐานข้อมูล
รายได้ ฯลฯ รวมทั ้งฐานข้อมูลทางการศึกษาให้มีความสะดวกต่อการใช้งานของผู ้ที ่เกี ่ยวข้อง           
เพื่อควบคุม ป้องกัน และใช้เป็นแนวทางในการแก้ปัญหาผู้เรียนตกหล่น ออกกลางคัน 
 

   4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 4.2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดังนี้  
    1)  ผลสัมฤทธิ์  
     วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานีได้พัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาช่างอากาศยาน 
สู่ศูนย์ความเป็นเลิศทางการ อาชีวศึกษา โดยการยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษาให้มีศักยภาพในการ
แข่งขัน และตอบโจทย์การพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศไทย (อาชีวศึกษายกกำลังสอง) ด้วยการจับคู่
สถานศึกษา ภาครัฐกับสถานประกอบการชั้นนำที่มีขีดความสามารถในการร่วมวิเคราะห์สมรรถนะ
ตามสาขาอาชีพและแนวโน้มการเปล่ียนแปลงของวิทยาการสมัยใหม่ท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต จนนำไปสู่
การพัฒนาหลักสูตรการพัฒนาครู การพัฒนานักเรียนนักศึกษา และพัฒนาทรัพยากรทางการศึกษา 
ตลอดจนแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ อย่างมีคุณภาพ รวมทั้งยกระดับให้เป็นศูนย์ Human Capital 
Excellence Center (HCEC) เพื ่อเป็นต้นแบบและเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาครูและบุคลากร      
ในสาขาวิชาเฉพาะทางพัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษา กำลังแรงงาน และประชาชนทั่วไป ให้มีทักษะและ
สมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานที่ในปัจจุบันและอนาคต ตามทิศทาง         
การพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศไทย อุตสาหกรรมการบิน (Aviation Industry) โดยการจับคู่กับ
สถานศึกษาอื่น รวม 6 วิทยาลัย และสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ซึ่งพัฒนาหลักสูตร  
ในกลุ่มความเป็นเลิศ (Excellent Center) คือ หลักสูตรนายช่างภาคพื้น Aircraft Maintenance 
License, B 1.1 (AMEL, B 1.1) มีแนวทางในการพัฒนา ต่อไปนี้ 
   1.  สถานศึกษาดำเนินการประชุมคณะผู ้บริหาร ครู และบุคลากร

ทางการศึกษาเพื่อชี้แจงนโยบายการจัดการสถานศึกษาภายใต้ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 
(Excellent Center) ในประเด ็น แนวทางการ จ ัดการสถานศึกษา ภายใต ้ศ ูนย ์ความเป ็นเลิศ              
ทางการอาชีวศึกษา และคู่มือการดำเนินงานขับเคลื่อนศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา และ
มอบหมายนโยบายของสถานศึกษาให้กับคณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ท้ังสถานศึกษา 
เพื่อให้ทุกคนในสถานศึกษาได้รับทราบและมีส่วนร่วมในการดำเนินการทุกขั้นตอนอย่างมีคุณภาพ และ
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
   2.  จัดตั้งโครงสร้างของสาขาวิชา กำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบของ

บุคลากร จัดหาครูผู้เข่ียวชาญและพัฒนาหลักสูตร ปรับปรุงหลักสูตร และจัดทำคู่มือการฝึกอบรม อาทิ  
   2.1 TPM : AIRCRAFT MAINTANANCE TRAINING 

ORGANIZATION OF UBON RATCHATHANI TECHNICAL 
COLLEGE TRAINING PROCEDURE MANUAL 
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   2.2 CM : AMTOUB-AIRCRAFT MAINTENANCE LICENCE B1.1 
COURSE MANUAL 

   2.3 QMM : QUALITY MANAGEMENT SYSTEM MANUAL For 
AIRCRAFT MAINTENANCE  

   3.  จัดตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพระดับสถานศึกษา คือ 
หน่วยงาน Quality Assurance System 
   4.  สถานศึกษาร่วมกับสถานประกอบการณ์ ในการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ เช่น ส่งครูเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ /อบรม สัมมนา 
ร่วมกับสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย หรือสถานประกอบการที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา
เพื่อให้ครูมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติ (Hand-on Experience)  ให้นำไปสู่การประยุกต์ใช้  
ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพต่อไป 
   5.  จัดหาพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสภาพแวดล้อมทางการศึกษา    
ให้สอดคล้องกับข้อกำหนดของการเป็นสถาบันการฝึกอบรมนายช่างภาคพื้น ตามมาตรฐานของ
สถาบันฝึกอบรมนายช่างภาคพื้นดินของสหภาพยุโรป (EASA Part 147- Training and Examination 
Organization Approval) โดยจัดมีมีการศึกษาภาค Theory Course , Practical Course & On 
the Job training จัดหาครุภัณฑ์และอุปกรณ์ให้มีจำนวนเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนและ
การทดสอบ จัดสิ ่งแวดล้อมตลอดจนจัดให้มีแนวทางการบำรุงรักษาให้มีสภาพที่พร้อมใช้งาน          
อย่างต่อเนื่อง ภายใต้การควบคุมคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9001: 2015  
   6.  สถานศึกษาบริหารจัดการตามมาตรฐาน ตัวชี้วัดและเกณฑ์การตรวจ
ประเมินของข้อกำหนดของการเป็นสถาบันการฝึกอบรมนายช่างภาคพื้น ตามมาตรฐานของสถาบัน
ฝึกอบรมนายช่างภาคพื ้นดินของสหภาพยุโรป (EASA Part 147- Training and Examination 
Organization Approval) 
   7.  ขอรับการตรวจประเมินมาตรฐานการเป็นสถาบันฝึกอบรมนายช่าง
ภาคพื้น จากสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย ตามข้อกำหนดของ กพท. ภายใต้มาตรฐาน
ของสถาบันฝึกอบรม นายช่างภาคพื ้นดินของสหภาพยุโรป (EASA Part 147- Training and 
Examination Organization Approval) ซึ่งวิทยาลัยฯ รับการตรวจประเมินจาก สำนักงานการบิน
พลเรือนแห่งประเทศไทย จำนวน 2 ครั้ง  
     ครั้งท่ี 1  การตรวจประเมินผ่านระบบ Online  
     เมื่อวันท่ี 15-17 ธันวาคม 2564 
    ครั้งท่ี 2  การตรวจประเมิน Onsite   
     เมื่อวันท่ี 18-20 กรกฎาคม  2565 
           8. ขอรับใบร ับรองการเป็นสถาบันการฝึกอบรมนายช่างภาคพื้น          
จากสำนักงานการบินพลเรือนแห่งประเทศไทย 
 

 4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์  
ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  



113 
 

   1)  ผลสัมฤทธิ์  
  คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
         1.  ครูผู ้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
         2.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ
และกิจกรรมการจัด การเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เช่น PjBL Active Learning STEM Education เป็นต้น 
         3.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดการใช้สื ่อ เครื ่องมือ อุปกรณ์ 
และเทคโนโลยีการจัด การเรียนรู้ท่ีเหมาะสม และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
         4.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดแนวทางการวัดและประเมินผล
ตามสภาพจริง ด้วยรูปแบบ วิธีการท่ีหลากหลาย 
         5.  ครูผู ้สอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู ่การปฏิบัติที ่เน้นผู้เรียน        
เป็นสำคัญและนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน จำนวน 200 คน 
               5.1  แผนการจัดการเรียนรู้ท้ังหมด จำนวน 200 แผน 
               5.2 แผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีมีคุณภาพ จำนวน 200 แผน 
 

 4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนา        
การจัดการอาชีวศึกษาด้านการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดังนี้  
   1)  ผลสัมฤทธิ์  
    การจัดการเรียนการสอน 
         1.  ครูผู้สอนที่มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน จำนวน 
200 คน 
         2.  ครูผู ้สอนที ่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้             
ด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง จำนวน 200 คน 
         3.  ครูผู้สอนที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่งเรียนรู้
ในการจัดการเรียนการสอน จำนวน 200 คน 
         4.  ครูผู ้สอนที่ทำวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหา 
การจัดการเรียนรู้ จำนวน 200 คน 
 

   การบริหารจัดการช้ันเรียน 
        1.  ครูผู้สอนท่ีจัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล จำนวน 200 คน 
        2.  ครูผู ้สอนที ่มีข้อมูลสารสนเทศและเอกสารประจำชั ้นเรียนและ
รายวิชาเป็นปัจจุบัน จำนวน 200 คน 
        3.  ครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศ         
ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ จำนวน 200 คน 
        4.  ครูผู้สอนท่ีใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นต้ังใจในการเรียน 
จำนวน 200 คน 
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        5.  ครูผู ้สอนที ่ด ูแลช่วยเหลือผู ้ เร ียนรายบุคคลด้านการเรียนและ      
ด้านอื่น ๆ จำนวน 200 คน 
 

   การพัฒนาตนเองและพฒันาวิชาชีพ 
        1.  ครูผู ้สอนที่จัดทำแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ 
จำนวน 200 คน 
        2.  ครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ช่ัวโมงต่อปี จำนวน 
200 คน 
        3.  ครูผู้สอนที่นำผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอน จำนวน 200 คน 
        4.  ครูผู ้สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
จำนวน 200 คน 
        5. ครูผู้สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
ท่ีได้รับการยอมรับ หรือเผยแพร่ จำนวน 200 คน 
 

   อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
        1.  สถานศึกษามีอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ 
โรงฝึกงาน และ ส่ิงอำนวยความสะดวกในการให้บริการผู้เรียนเพียงพอต่อความต้องการ และมีการพัฒนา
ดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
        2.  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม        
ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และ  
ส่ิงอำนวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้รับบริการ โดยการ
มีส่วนร่วมของครู บุคลากรและผู้เรียน  
        3.  สถานศึกษามีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร
สถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และส่ิงอำนวยความสะดวก
ตามแผนงาน โครงการท่ีกำหนด  
        4.  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และสิ่งอำนวยความสะดวกที่เอื้อต่อการจัด  
การเรียนรู้  
        5.  สถานศึกษาปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร
สถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และส่ิงอำนวยความสะดวก
ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  
        6.  ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
              6.1 สถานศ ึกษาม ีระบบไฟฟ ้าท ี ่ เ หมาะสมก ับสภาพใช ้งาน              

ในสถานศึกษา ได้แก่ ระบบส่งกำลัง ระบบควบคุมระบบไฟฟ้า
ภายในอาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม
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สภาพวัสดุ อุปกรณ์ของระบบไฟฟ้าอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
และปลอดภัย 

              6.2 สถานศึกษามีระบบประปา หรือน้ำดื่ม น้ำใช้เพียงพอต่อความ
ต้องการ  

              6.3 สถานศ ึกษาม ีถนน ช ่องทาง เด ิน  หร ือระบบคมนาคม                
ในสถานศึกษาที่สะดวก ปลอดภัย มีระบบระบายน้ำ ระบบ
กำจ ัดขยะภายในสถานศึกษาที ่สอดคล้องกับบร ิบทของ
สถานศึกษา  

              6.4 สถานศึกษามีระบบการสื่อสารภายใน และภายนอกที่ทันสมัย 
สะดวก รวดเร็ว  

              6.5 สถานศึกษามีระบบรักษาความปลอดภัย  
              6.6 สถานศึกษาบํารุงรักษาและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 

ได้แก่ ระบบไฟฟ้า ระบบประปา การคมนาคมภายในสถานศึกษา 
ระบบการส ื ่อสารภายใน และ ระบบร ักษาความปลอดภั ย         
อย่างต่อเนื่อง 

 

   แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
        1.  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ
หรือห้องสมุดอย่างต่อเนื่อง  
        2.  สถานศึกษามีศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดท่ีมีสภาพแวดล้อมเอื้อต่อ
การศึกษา ค้นคว้า ของครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน หรือผู้สนใจ  
        3.  ศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุดมีจำนวนหนังสือต่อจำนวนผู้เร ียน
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีกำหนด และมีระบบสืบค้นด้วยตนเองเพียงพอ  
        4.  สถานศึกษามีการสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเข้าใช้บริการศูนย์วิทยบริการ
หรือห้องสมุดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมดของสถานศึกษาโดยพิจารณาจากสถิติของ
ผู้ใช้บริการ  
        5.  มีแหล่งเรียนรู้ หรือสื่อ อุปกรณ์ ห้องเรียนเฉพาะทางครบทุกสาขาวิชา 
ท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอน  
        6.  มีห้องสมุด E learning ให้บริการแก่ผู้เรียน 
 

 4.2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1)  ผลสัมฤทธิ์  
    1.  การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
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             วิทยาลัยฯ ได้จัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี จำนวน 9 สาขาวิชา 
และได้ดำเนินการตามข้ันตอนต่อไปนี้ 
     1.1 ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียมความพร้อมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
     การสำรวจความพร้อมของสถานประกอบการ หน่วยงาน องค์การ 
ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีร่วมกับสถานศึกษา การบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
     1.2  ขั้นที่ 2 ขั้นวางแผนในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
     จัดทำแผนงานและจัดทำแผนการเรียนในการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน องค์การ ประชาสัมพันธ์ แนะแนวผู้เรียน 
     1.3  ขั้นที่ 3 ขั้นจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
            1)  คัดเลือกผู้เข้าเรียน 
         2)  ทำสัญญาการฝึกอาชีพ ปฐมนิเทศผู้เรียน การประชุมผู้ปกครอง 
         3)  จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้หรือแผนการฝึกอาชีพ 
         4)  จัดการเรียนการสอนหรือการฝึกอาชีพ 
   1.4 ขั้นที่ 4 ขั้นติดตาม ตรวจสอบคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนหรือการฝึกอาชีพ การวัดและประเมินผลรายวิชา
หรือการฝึกอาชีพ 
   1.5 ขั้นที่ 5 ขั้นสรุปรายงานผลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
การสำเร็จการศึกษาผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ดำเนินการติดตามผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี และ การสรุปผลการดำเนินงานและรายงานประจำปีในการจัดการอาชีวศึกษาระบบ 
ทวิภาคี  
 
   2.  วิทยาลัยฯ ส่งเสริมให้ครูมีและเล่ือนวิทยฐานะสูงขึ้น 
   3.  วิทยาลัยฯ ส่งเสริมการศึกษาระบบทวิภาคีแนวใหม่ 
   4.  วิทยาลัยฯ ดำเนินการตามนโยบายขับเคล่ือนศูนย์อาชีวะช่วยประชาชน 
   5.  วิทยาลัยฯ ให้ความสำคัญในการจัดการอาชีวศึกษาโดยตระหนักถึง
ความปลอดภัยเป็นสำคัญ 
   6.  วิทยาลัยฯ มุ่งเน้นการจัดการอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน
และเน้นสร้างภาพลักษณ์ที ่ดี ทั ้งผู ้บริหาร ครู นักเรียนนักศึกษา โดยการประชาสัมพันธ์ และ        
สร้างภาพลักษณ์เชิงรุก รวดเร็วถูกต้อง ท้ังสมัยและเป็นปัจจุบัน 
   7.  เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาโดยการกระจายอำนาจ
สู่ระดับแผนกวิชา ระดับงาน 
   8.  ให้ความสำคัญในการสร้างเคลือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
   9.  ผลิตและการพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาที่เป็นมาตรฐานสากลและ
สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
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   2)  จุดเด่น  
      1.  สถานศึกษาต้ังอยู่ในใจกลางเมือง การติดต่อส่ือสารและการคมนาคม
สะดวกสบาย จึงมีหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเข้ามาสนับสนุนและให้ความช่วยเหลือในการ          
จัดการศึกษา 
    2.  มีความพร้อมในเรื่องระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน 
    3.  ครูส่วนใหญ่มีความรู้ความสามารถและมีประสบการณ์ในการปฏิบัติ 
การสอนมายาวนาน  
    4.  ครูได้นำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
    5.  ว ิทยาลัยฯ มีระบบอินเทอร์เน ็ตความเร ็วสูงกระจายสัญญาณ
ครอบคลุมทุกพื้นที่ในวิทยาลัยฯ จึงได้เปรียบในการพัฒนาการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์           
ได้มากขึ้น 
ุ    6.  ว ิทยาล ัยฯ เป ิดหล ักส ูตรการฝ ึกอบรม หล ักส ูตร Aircraft 
Maintenance License – Aeroplan Turbine  (AMEL B1.1) ตามนโยบายสำคัญของหน่วยงาน          
ต้นสังกัด 
   3)  จุดที่ควรพัฒนา  
      1.  พัฒนาอาคารสถานท่ี ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงอาหารให้เพียงพอ
ต่อจำนวนนักเรียนนักศึกษา 
    2.  จัดหาครุภัณฑ์เพื่อใช้ในการเรียนรู้ในสาขาที่เปิดใหม่ และครุภัณฑ์    
ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี 
    3.  พัฒนาระบบการติดตามผู้สำเร็จการศึกษาโดยให้ครูที่ปรึกษาเข้ามา 
มีส่วนร่วมในการติดตาม 
    4.  พัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตให้กระจายสัญญาณได้ครอบคลุมพื ้นท่ี            
เพื่อรองรับการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
   4)  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
      1.  ผลิตกำลังคนระดับช่างฝีมือ ระดับช่างเทคนิคและระดับเทคโนโลยี 
โดยเน้นให้มีทักษะท่ีหลากหลาย (Multi Skill)  
    2.  สร้างคุณภาพโอกาส ความร่วมมือ และขับเคล่ือนให้การอาชีวศึกษา
มีความพร้อมรองรับการเปิดเสรีทางการศึกษา  
    3.  ม ุ ่ ง เน ้นการผลิตผ ู ้สำเร ็จการศ ึกษาทั ้ งปริ มาณ และคุณภาพ                      
มีสมรรถนะ ทักษะฝีมือ เป็นที่ยอมรับของสถานประกอบการ สอดคล้องกับความต้องการกำลังคน           
ด้านอาชีวศึกษา ท้ังในระดับพื้นท่ีระดับประเทศ และระดับนานาชาติ 
    4.  เน้นการศึกษาในระบบ นอกระบบ การศึกษาระบบทวิภาคี  
    5.  พ ัฒนาหล ักส ูตรฐานสมรรถนะร ่วมก ับสถานประกอบการ               
เพื่อตอบสนองความต้องการกำลังคนในประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
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   4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ให้สถานศึกษารายงาน
ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1)  ผลสัมฤทธิ์  
    1.  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
      -  สถานศึกษาม ีแผนงาน โครงการในการระดมทร ัพยากร                  

ที่หลากหลายในการจัดการอาชีวศึกษา ทั้งในประเทศและหรือ
ต่างประเทศ  

       - สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานอื่น ๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพครูและครูฝึกในสถาน
ประกอบการ  

       - สถานศึกษามีการจัดให้ครูพิเศษ ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น ครูผู้เช่ียวชาญ 
ผู ้ทรงคุณวุฒิในสถานประกอบการ ทั ้งในประเทศและหรือ
ต่างประเทศร่วมพัฒนาผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวน
สาขางานท่ีสถานศึกษาจัดการเรียน การสอน  

       -  สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา เช่น งบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ ฯลฯ ปรากฏผลการพัฒนาตามวัตถุประสงค์ของ           
การระดมทรัพยากรอย่างเป็นรูปธรรม  

       - สถานศึกษามีการประเมินผลการดำเน ินงานตามแผนงาน 
โครงการในการระดมทรัพยากรในการจัด การอาชีวศึกษากับ
เครือข่าย เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีสาขาวิชา
ท่ีมีการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน จำนวน 23 
สาขาวิชา 

   2.  การบริการชุมชนและจิตอาสา 
        -  สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการชุมชน  
        - สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการ  
        - สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาชีพ  
        - สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา  
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        -  สถานศึกษามีนวัตกรรมการบริการชุมชน วิชาการ วิชาชีพ และ
จิตอาสาของสถานศึกษากิจกรรมในการบริการชุมชนและจิต
อาสา จำนวน 72 กิจกรรม 

 

 4.3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สถานศึกษารายงาน
ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1)  ผลสัมฤทธิ์  
   สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ ่งประดิษฐ์           
งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน 
องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู ่สาธารณชน และ            
ได้ดำเนินการจัดกิจกรรม ดังนี้ 
   1.  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมประกวดนวัตกรรม สิ ่งประดิษฐ์                      
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยในสถานศึกษา 
   2.  สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการประกวด แข่งขันทักษะ
วิชาชีพในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และระดับภาค 
   3.  สถานศึกษาได้นำนวัตกรรม สิ ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัย ไปใช้บริการชุมชนวิชาการ วิชาชีพ 
   2)  จุดเด่น  
     1.  ครูส่วนใหญ่มีอายุการปฏิบัติงานยาวนาน จึงได้เปรียบในเรื ่อง
ความสามารถและประสบการณ์ในการทำงาน มีความคิดสร้างสรรค์ และมีผลงานออกมาเป็นจำนวนมาก 
   2.  เนื่องจากวิทยาลัยฯ ตั้งอยู่ในเขตเมืองการจัดหาอุปกรณ์เพื่อนำมา
สร้างสรรค์งานจึงหาได้ง่าย 
   3.  ครูส่วนใหญ่สนใจใฝ่รู ้ ค้นหาองค์ความรู ้ใหม่อยู่เสมอ กรอปกับ
วิทยาลัยฯ มีระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง จึงสามารถส่งเสริมการเรียนของครูและนักเรียนนักศึกษา
ได้เป็นอย่างดี 
   4.  เนื่องจากโอกาสในการเลือกเข้าเรียนในวิทยาลัยฯ มีการแข่งขันสูง 
ดังนั้น นักเรียนนักศึกษาที่เข้ามาเรียนในวิทยาลัยฯ ส่วนใหญ่จึงเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถและ  
เป็นผู้ท่ีมีความต้ังใจศึกษาเล่าเรียน มีความรับผิดชอบสูง ดังนั้นเมื่อครูมอบหมายภาระงานในช้ันเรียน 
ก็สามารถได้รับผลการตอบรับท่ีดี 
   3)  จุดที่ควรพัฒนา  
     1.  พัฒนาผลงานของนักเรียน นักศึกษาให้ใช้งานได้จริง และพัฒนา    
ให้ออกจำหน่ายสู่ท้องตลาด 
   2.  พัฒนาผลงานวิจัยของครูให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน สามารถ
ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการได้ 
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   4)  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
     1.  วิทยาลัยฯ ควรสนับสนุนงบประมาณในการศึกษาวิชาโครงการให้แก่
ผู้ท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชานี้ โดยคิดเป็นรายหัว 
   2.  วิทยาลัยฯ ควรส่งเสริมการประชุมทางวิชาการของงานวิจัย การใช้
ประโยชน์ของนวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ให้อยู่ในระดับชาติ 
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ส่วนที่ 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  

 

 ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จำนวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  

 5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 ตารางที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1    
ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น้ำหนัก 
ค่าคะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ำหนักxค่า

คะแนน) 

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 
ผลรวมคะแนนท่ีได้ 100 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 
100) / 100 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความรู้ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น้ำหนัก 
ค่า

คะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ำหนักxค่า

คะแนน) 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระ 

3 4 12 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 4 8 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 20 
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ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) 
/ 25 

80.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)   
 

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ำหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ำหนักxค่า
คะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 5 10 
3.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 2 5 10 

3.3 การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จ
การศึกษา 

15 3 45 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 65 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 
100) / 95 

68.42 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)   

 

 5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2   
ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น้ำหนัก 
ค่า

คะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ำหนักxค่า

คะแนน) 

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ 

2 5 10 
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1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ
ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
กำหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 25 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) 
/ 25 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น้ำหนัก 
ค่า

คะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ำหนักxค่า

คะแนน) 

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 2 5 10 

2.2 การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ  
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และนำไปใช้ในการจัด  
การเรียนการสอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25 

2.4 การบริหารจัดการช้ันเรียน 3 5 15 

2.5 การพัฒนาตนเองและพฒันาวิชาชีพ 2 5 10 

2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง    
เพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 85 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 
100) / 85 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)   
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น้ำหนัก 
ค่า

คะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ำหนักxค่า

คะแนน) 

3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศ  
เพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ    
โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10 

3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 2 5 10 

3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งาน
ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 65 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 
100) / 65 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านการบริหารจัดการ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)   
 

ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น้ำหนัก 
ค่า

คะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ำหนักxค่า

คะแนน) 

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 30 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 
100) / 30 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)   
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 5.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3   
ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

ข้อการประเมิน 
ค่า

น้ำหนัก 
ค่า

คะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ำหนักxค่า

คะแนน) 

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 

1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียน    
การสอน 

2 5 10 

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 45 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 
100) / 45 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความร่วมมือในการ    
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)   
 

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อการประเมิน 
ค่า

น้ำหนัก 
ค่า

คะแนน 

คะแนนที่ได้ 
(ค่าน้ำหนักxค่า

คะแนน) 

2.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 4 12 

ผลรวมคะแนนท่ีได้ 12 

ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 
100) / 15 

80.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์  
งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)   
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 5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
  ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 84.09 
ประเด็นท่ี 1.1 ด้านความรู้ 100 

ประเด็นท่ี 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 80 
ประเด็นท่ี 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 68.42 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 100 
ประเด็นท่ี 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 100 
ประเด็นท่ี 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100 

ประเด็นท่ี 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100 
ประเด็นท่ี 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 100 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 95 
ประเด็นท่ี 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  100 
ประเด็นท่ี 3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 80 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 92.16 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 
69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)   
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ส่วนที่ 6 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของ
สถานศึกษาที่กำหนดเพิ่มเติม  

 

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีกำหนดเพิ่มเติม ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  
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ส่วนที่ 7 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

 

 ให้สถานศึกษานำผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา มาศึกษา วิเคราะห์เพื่อกำหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เพิ ่มขึ ้น โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ   
“ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้  

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.1 ด้านความรู้ 1. วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี ซึ่งเป็น
สถานศึกษาขนาดใหญ่ในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เปิดสอน
ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.) และระดับปริญญาตรี มุ่งเน้น 
การพัฒนาฝีมือแรงงานและผลิต
นักศึกษาในสายอาชีพมามากกว่า    
แปดทศวรรษ เล็งเห็นความสำคัญของ
การขับเคล่ือนเศรษฐกิจของประเทศ   
จึงได้ผนึกกำลังของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาร่วมมือกับผู้บริหาร
สถานศึกษาอื่นและเป็นผู้นำการ
เปล่ียนแปลงในระดับสถานศึกษา
ดำเนินการขับเคล่ือนนโยบายหลัก 
บริหารสถานศึกษาและพัฒนาหลักสูตร
อาชีวศึกษาพันธุ์ใหม่ (Premium 
Program) สาขาวิชาช่างอากาศยาน 
บริหารสถานศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับ
การจัดการหลักสูตรอาชีวศึกษาพันธุ์ใหม่
ในการผลิตและพัฒนากำลังคน
อาชีวศึกษาด้านช่างอากาศยาน บริหาร
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

จัดการให้ได้รับการรับรองเป็นสถาบัน
การฝึกอบรมนายช่างภาคพื้นดิน และ
รับรองหลักสูตรการฝึกอบรมนายช่าง
ภาคพื้นดิน จากสำนักงานการบิน      
พลเรือนแห่งประเทศไทย  

2. พัฒนาสถานศึกษาให้มีห้องเรียน   
เฉพาะทางมากขึ้น 

3. ปรับปรุงห้อเรียน ห้องปฏิบัติการให้มี
ความเหมาะสม เพียงพอกับจำนวน
ผู้เรียน และตรงตามมาตรฐานสมรรถนะ
วิชาชีพแต่ละสาขา 

4. ยกระกับการปฏิบัติตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติงาน
ประจำปี 

5. ยกระกับการปฏิบัติตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติงาน
ประจำปี 

6. ครูท่ีปรึกษาวิชาโครงการ หัวหน้าแผนก 
รองผู้อำนวยการ กำกับดูแลการจัด   
การเรียนการสอนวิชาโครงการ         
ให้เป็นไปตามปฏิทินงาน 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 1. ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและ
หน่วยงานอื่นในการพัฒนานวัตกรรม 
งานสร้างสรรค์และส่ิงประดิษฐ์ 

2. สนับสนุนและสร้างแรงจูงใจให้ครูผู้ท่ี
พัฒนานวัตกรรมงานสร้างสรรค์และ
ส่ิงประดิษฐ์ท่ีมีผลงานผ่านระดับภาค 
เข้าแข่งขันในระดับชาติ 

3. กำหนดทิศทางการวิจัย นวัตกรรม     
ส่ิงประดิษฐ์ฯ อาชีวศึกษาของแผนกวิชา
ให้สอดคล้อง กับ แผนพัฒนา
วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี หรือ
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

สำนักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

4. จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรในเชิงรุก    
ท้ังสายวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรมและ
ส่ิงประดิษฐ์ และสายบุคลากรทาง
การศึกษา เช่นมีการทำแผนพัฒนา
บุคลากรของตนเองภายใต้การวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงประจักษ์ และให้ความสำคัญ
ในด้านการส่งเสริมให้เข้ารับการอบรม/
สัมมนา และให้ทราบเส้นทาง
ความก้าวหน้าในอาชีพของแต่ละ
ตำแหน่ง 

5. ส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัยของครูผู้สอนท้ังในระดับ 
อศจ. ระดับภาคฯ ระดับชาติ หรือระดับ
นานาชาติเพิ่มขึ้นเพื่อเผยแพร่ช่ือเสียง 
ของวิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธานี  

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียน             
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในการ
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

2. เพิ่มขีดความสามารถในการวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี 

3. การจัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้เรียน      
เพื่อสร้างความตระหนักแก่ผู้เรียน 

4. จัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมและ   
เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน            
ลดพื้นท่ีเส่ียงในวิทยาลัยฯ 

5. มีระบบการติดตาม การกำกับดูแล
ผู้เรียนอย่างเข้มแข็ง 

6. จัดประชุมแลกเปล่ียน เรียนรู้ระหว่าง 
ครู-ผู้เรียน 
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

7. จัดอบรมโครงการภาวะผู้นำให้แก่ผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี 

2. พัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
3. ส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจให้สถาน

ประกอบการเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

4. บริหารสถานศึกษาและพัฒนาหลักสูตร
อาชีวศึกษาพันธุ์ใหม่ (Premium 
Program) สาขาวิชาช่างอากาศยาน 
บริหารสถานศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับ
การจัดการหลักสูตรอาชีวศึกษาพันธุ์ใหม่
ในการผลิตและพัฒนากำลังคน
อาชีวศึกษาด้านช่างอากาศยาน ให้ได้
มาตรฐานสากล 

5. ปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัย   
อยู่เสมอ 

6. ปรับแผนการรับนักเรียน นักศึกษา     
ให้สอดคล้องกับทรัพยากรท่ีมีอยู่ 

7. พัฒนาและปรับประยุกต์หลักสูตร
รายวิชาเพื่อตอบสนองตลาดแรงงาน 
และสถานประกอบการ 

8. พัฒนาและปรับประยุกต์หลักสูตร
รายวิชาเพื่อตอบสนองตลาดแรงงาน 
และสถานประกอบการ 

9. จัดต้ังศูนย์ทดสอบมาตรฐานอาชีพ และ
เป็นสถาบันการฝึกอบรมท่ีได้รับแต่งต้ัง
จากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
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2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครูให้มี
ความรู้และความเข้าใจในการนำ
หลักสูตรไปใช้ให้ตรงกับจุดประสงค์
หลักสูตรและคำอธิบายรายวิชา 

2. ส่งเสริมและพัฒนาการออกแบบ      
การจัดการเรียนการสอนให้ตรงตาม
หลักสูตรและทันสมัย 

3. ปรับแผนการเรียนให้เหมาะสม ต่อเนื่อง
เช่ือมโยงกับรายวิชาและเทคโนโลยี     
ท่ีทันสมัย 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 1. พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มี
สาขาเฉพาะทาง มากขึ้น 

2. พัฒนารูปแบบการบริหารสถานศึกษา
เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา
ด้านช่างอากาศยาน ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานของสำนักงานการบินพลเรือน
แห่งประเทศไทย วิทยาลัยฯ ได้รับการ
รับรองเป็นสถาบันการฝึกอบรมนายช่าง
ภาคพื้นดินและรับรองหลักสูตร       
การฝึกอบรมนายช่างภาคพื้นดิน          
จากสำนักงานการบินพลเรือน        
แห่งประเทศไทย  

3. ปรับปรุงกิจกรรมการเรียน การฝึก
ปฏิบัติการและห้องปฏิบัติงาน          
ให้เหมาะสม ปลอดภัย  

4. ปรับกิจกรรมการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของสังคม 
เศรษฐกิจ และเทคโนโลยี ให้เท่าทันกับ
ความเจริญก้าวหน้าทางด้าน
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีในยุคโลกาภิวัตน์ 
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2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 1. มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา      
ให้ตอบสนองความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

2. พัฒนาปริมาณและคุณภาพของครู 
อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา  
ด้านอาชีวศึกษา 

3. พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและ      
แหล่งเรียนรู้ใหม่ 

4. การผลิตและการพัฒนากำลังคน
อาชีวศึกษาท่ีเป็นมาตรฐานสากลและ
สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 

5. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้           
สร้างนวัตกรรม บริการวิชาการ และ
วิชาชีพเพื่อยกระดับการอาชีวศึกษา     
สู่มาตรฐานสากล 

6. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

7. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพื่อความเป็นเลิศให้มี
ความมั่นคง และก้าวหน้าในอาชีพ 

8. บูรณาการใช้ทรัพยากรร่วมกัน ด้วยพลัง
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

9. ส่งเสริมภาพลักษณ์ ขยายโอกาส      
การอาชีวศึกษาให้เป็นที่ยอมรับต่อสังคม 

10. ทำนุบำรุงศาสนา ส่งเสริม
ศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

11. ส่งเสริมสนับสนุนให้ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนการสอน 
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มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคม        
แห่งการเรียนรู้  

1. โครงการ "รณรงค์ป้องกันและ          
ลดอุบัติเหตุทางถนนภายในสถานศึกษา" 
ช่วงก่อนถึงเทศกาลสงกรานต์ 

2. โครงการอาชีวะอาสา เทศกาลปีใหม่ 
3. โครงการอาชีวะอาสา เทศกาลสงกรานต์  
4. โครงการตรวจเข้มรถโดยสาร 
5. โครงการเตรียมรับการตรวจประเมิน

ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it 
Center) แบบถาวร 

6. โครงการปฏิบัติการตรวจเข้มข้นรถ
โดยสารหมวด 2 หมวด 3 เทศกาลปีใหม่ 

7. โครงการปฏิบัติการตรวจเข้มข้นรถ
โดยสารหมวด 2 หมวด 3 เทศกาล
สงกรานต์  

8. โครงการสนับสนุนการขับเคล่ือนศูนย์
ดิจิทัลชุมชน กิจกรรม Fix it Center  
ในศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชน 

9. โครงการจัดทำโครงการงานวิทยาศาสตร์ 
ระดับ ปวช. และ ปวส.  

10. โครงการจัดทำโครงการงานวิทยาศาสตร์ 
ระดับ ปวช. และ ปวส.  

11. โครงการสะเต็มศึกษา (STEM : 
Education) ระดับ ปวช. และ ปวส.  

12. โครงการเชิดชูเกียรติสถานประกอบการ
ท่ีทำความร่วมมือกับสถานศึกษา 

13. โครงการจัดงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์  
14. โครงการวันส่ิงแวดล้อมโลก  
15. โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติ และ   

วันสุนทรภู่ 
16. โครงการแข่งขันกีฬา ระดับอาชีวศึกษา

จังหวัดอุบลราชธานี 
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17. โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา ระดับ
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

18. โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษา 
ระดับชาติ 

19. โครงการแข่งขันกีฬาภายในสถานศึกษา 
20. โครงการรับสมัครและคัดเลือกตัว

นักศึกษาวิชาทหารช้ันปีท่ี 1 (ทดสอบ
สมรรถภาพ) 

21. โครงการคัดเลือกนักศึกษาวิชาทหาร 
"ชุดอาสาจราจร" 

22. โครงการฝึกนักศึกษาวิชาทหารชุดตรวจ
วินัย 

23. โครงการฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชา
ทหารช้ันปีท่ี 2 และช้ันปีท่ี 3 

24. โครงการส่งเสริมการฝึกนักศึกษาวิชา
ทหาร 

25. โครงการอบรมนายหมู่ลูกเสือวิสามัญ 
26. โครงการเข้าร่วมวันวชิราวุธ 
27. โครงการเข้าร่วมวันคล้ายวันสถาปนา

คณะกองลูกเสือแห่งชาติ 
28. โครงการเตรียมความพร้อม            

เพื่อร่วมชุมนุมลูกเสือ เนตรนารี 
ระดับชาติ ครั้งท่ี 22 

29. โครงการเดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม 
และประดับแถบ 3 สี 

30. โครงการทดสอบทางวิชาการ เพื่อติด
เครื่องหมายลูกเสือโลก และประดับแถบ 
2 สี 

31. โครงการตัดชุดผู้กำกับลูกเสือตามวาระ 
32. โครงการลูกเสือจิตอาสาเพื่อพัฒนา

ชุมชน  
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3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

1. โครงการ อุดหนุนโครงการส่ิงประดิษฐ์
คนรุ่นใหม่และหุ่นยนต์อาชีวศึกษา 

2. โครงการ อุดหนุนโครงการส่ิงประดิษฐ์
คนรุ่นใหม่และหุ่นยนต์อาชีวศึกษา 

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ           
การออกแบบการวิจัย (Research 
Design) 

4. โครงการสนับสนุนส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ 
ระดับ อศจ. ระดับภาคและระดับชาติ 

5. โครงการจัดทำคู่มือการเขียนรายงาน
วิจัย 

6. โครงการส่ิงประดิษฐ์ระดับสถานศึกษา  
สู่การประกวดส่ิงประดิษฐ์ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี 

 








